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PROCURADURIA FEDERAL DT
PROTECCION AL AMBIENTE

Nombre: Gustavo Aleman Garcia

Correo electrénico

Institucional: galeman@profepa.gob.mx

Denominacion del

Subdirector de Area
cargo actual: —_—

Escolaridad

Nivel de Estudios Licenciatura o Profesional

Grado de Avance: Terminado o Pasante

Area de Estudios: Ciencias Sociales y Administrativas

Carrera Genérica: Administracion

Nombre deTitulo o
Grado: Licenciado en Administracion de Empresas Turisticas

Instituciéon

. Universidad Abierta y a Distancia de México
Educativa:

Fecha de inicio del

grado maximo de Campus:

estudios: 17/02/2014 Virtual UNADM
U

Fecha de conclusion

del grado méximo de Pais: L.

estudios: 28/03/2017 México

Promedio:

EXPERIENCIA LABORAL
Tcital General fen ‘ 23 2 0
Anos de Experiencia:
Afos Meses Dias
| Inicia capturando tu experiencia laboral actual 6 mas reciente |
Nombre de la
Empresa / Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente

Institucion:

Cargo, Puesto o Subdirector de Area

Posicion:
Afos Meses Dias
A partir del: | 01/08/2003 |
Hasta el: [ 28/02/2017 |
A di
nos, me-ses .y 1as 13 6 27
de experiencia:

Campo de
Experiencia:

Ciencias Econdmicas
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Area de Experiencia:

Organizacién y Direccidon de Empresas

Campo de
Experiencia:

Ciencias Econdmicas

Area de Experiencia:

Administracion

Campo de
Experiencia:

Ciencias Econdmicas

Area de Experiencia:

Direccidon y Desarrollo de Recursos Humanos

Nombre de la
Empresa /
Institucion:

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Cargo, Puesto o

Jefe de Departamento

Posicion:
Afos Meses Dias
A partir del: [ 01/09/1993 |
Hasta el: | 15/04/2003 |
Afios, di
fios me‘ses.y ias 9 . 18
de experiencia:

Campo de
Experiencia:

Ciencias Econdmicas

Area de Experiencia:

Actividad Econdmica

Campo de
Experiencia:

Ciencias Econdmicas

Area de Experiencia:

Organizacién y Direccidon de Empresas

HABILIDADES

Habilidades: |

Orientacion a Resultados

Liderazgo




