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MEDIO AMBIENTE PROFEPA Curriculum Vitae

Nombre: YOCSI YAMEL MONTANO OSORIO

Correo electrénico
Institucional: ocsi.montano@profepa.gob.mx

Denominacién del puesto o
cargo actual: Jefe De Oficina De Obras

Al de Adscripcién: . . .
rea de Adscripcion Representacion De Proteccion Ambiental En El Estado De Guerrero

Escolaridad
Nivel de Estudios |Licenciatura o Profesional |
Grado de Avance: |Titu|ado |
Area de Estudios: |Ciencias Naturales Exactas |
Carrera Genérica: |Eco|og E] |
Nombre deTitulo o Grado: |Lic. Ecologia Marina |
Institucién Educativa: |Universidad Nacional Autonoma de México |

Fecha de inicio del grado

méximo de estudios: 24/08/2009 Campus: |Ecologia Marina

Fecha de conclusion del

Pais: i
grado maximo de estudios: 12/07/2014 Ni2ED

EXPERIENCIA LABORAL

Total General en Afios de
. . 5 10 13
Experiencia:

ARos Meses Dias

Inicia capturando tu experiencia laboral actual 6 mas reciente

Nombre de la Empresa /

Institucién: PROFEPA
Cargo, Puesto o Posicién: IJefe De Oficina De Obras I
A partir del: | 01/09/2019 |
Hasta el: | 14/07/2025 |
Aﬁos,.mes‘es y dias de 5 10 13
experiencia:

AROs Meses Dias
Campo de Experiencia: |EC0|09 ia |
Area de Experiencia: | Medio Ambiente |
Campo de Experiencia: |EC0|09 ia |
Area de Experiencia: | Medio Ambiente |
Campo de Experiencia: |EC0|0973 |

|

Area de Experiencia: |Medio Ambiente




MEDIO AMBIENTE

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

Anos, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

Aios, meses y dias de

experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:

Area de Experiencia:

Habilidades:
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Curriculum Vitae
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HABILIDADES

|Trabajo en Equipo

|Orientacién a Resultados




