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B MEDIO AMBIENTE pROl'EPA Curriculum Vitae

Nombre: VIRIDIANA MOLINA EQUIHUA

Correo electrénico sic

Institucional:

f:::::i:tz::" del puesto o TECNICO SUPERIOR

Area de Adscripcién: MICHOACAN

Sexo: Mujer Hombre l———|
Escolaridad

Nivel de Estudios Licenciatura o Profesional

Grado de Avance: Titulado

Area de Estudios: BIOLOGIA

Carrera Genérica: Quimico-Bioldgica

Nombre deTitulo o Grado: Licenciatura

Institucién Educativa: Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Fefha de inicio de.l grado 20/08/2017 Campus: |Facultad de Biologla

maximo de estudios:

:;::::::::1:?;1“' orado L 2i0112022  |pais: MEXICO

Promedio: 924

EXPERIENCIA LABORAL

Total General en Afios de
2 0 0
Experiencia:
Afos Meses Dias
| Inicia capturando tu experiencia laboral actual 6 mas reciente I

N d
ombre de Ia Empresa/ Laboratorio de Patologla Vegetal, IIAF
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicién: IAuxiliar de laboratorio I
A partir del: l 01/02/2022 ]
Hasta el: [ 19/04/2024 1
Aios, meses y dias de
) 2 2 18
experiencia:
Afos Meses Dias

Campo de Experiencia: IManejo de muestras biologicas

Area de Experiencia: IMlcrobI olodia

Campo de Experiencia: IEcnicas de colecta de material vegetal

Area de Experiencia: imanlca —|

Campo de Experiencia: IAisIamlento de fitopatogenos en laboratorio

Area de Experiencia: |Fitopato|ogla




Nombre de la Empresa /
Institucién:

Cargo, Puesto o Posicién:
A partir del:

Hasta el:

Afios, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Nombre de la Empresa /
Institucién:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

Afios, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:

Area de Experiencia:

Habilidades:

Afos Meses Dias

HABILIDADES

IDominio de diversas técnicas de investigacion cualitativa y cuantitativa |

I_l.y—ene_racaon deresultados para lograr objelivos orientados a 1a consecucion de
| objetivos institucionales




