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MEDIO AMBIENTE PROFEPA Curriculum Vitae

Nombre: JANUARY GIL VARGAS

Correo electrénico
Institucional: january.gil@profepa.gob.mx

Denominacién del puesto o
cargo actual: ENLACE

Area de Adscripcién:

Unidad de Administracion y Finanzas

Escolaridad
Nivel de Estudios Licenciatura o Profesional
Grado de Avance: Terminado o Pasante
Area de Estudios: Ingenieria y Tecnologia
Carrera Genérica: Computacion e Informatica

Nombre deTitulo o Grado: PASANTE EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

Institucién Educativa: Universidad Autonoma del Estado de México

Fecha de inicio del grado

. X 13/08/2009 Campus: |Facultad de Contaduria y Administracion
maximo de estudios:

Fecha de conclusién del

Pais: MEXICO
grado maximo de estudios: 14/09/2014

Promedio: 8.3

EXPERIENCIA LABORAL

Total General en Afos de
ralenAn #NUM! #HNUM! | #NUM

Experiencia:

ANos Meses Dias

Inicia capturando tu experiencia laboral actual 6 mas reciente

Nombre dela E esa
nore mpresa / PROFEPA
Institucion:
Cargo, Puesto o Posicion: |En|ace
A partir del: | 03/12/2025 |
Hasta el: | |
Afos, meses y dias de

T y #NUM! #NUM! #;NUM!
experiencia:

AROS Meses Dias

Campo de Experiencia: |Ciencias Econdmicas |
Area de Experiencia: |Direccic’>n y Desarrollo de Recursos Humanos |
Campo de Experiencia: |Ciencia Politica |
Area de Experiencia: |Administracién Publica |
Campo de Experiencia: |Se|ecciona un campo de experiencia |

Area de Experiencia: |Se|ecciona un area de experiencia
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MEDIO AMBIENTE PROFEPA

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

Afos, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

ARos, meses y dias de

experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:

Area de Experiencia:

Habilidades:

Curriculum Vitae

PABS - PROGRAMA DE APOYO DE BENEFICIO SOCIAL

|ORGANIZACION DE RECLUTAMIENTO Y CAPACITACION

| 02/01/2018|
| 30/12/2021|
3 n 28
ARos Meses Dias

|Ciencias Econdmicas

|Direccién y Desarrollo de Recursos Humanos

|Ciencia Politica

|Administracic’>n Publica

|Selecciona un campo de experiencia

|Selecciona un area de experiencia

Instituto Nacional Electoral 27 JDE.

TOE- Técnico de Organizacion Electoral (Vocalia de Organizacion Electoral)

| 01/03/2025

| 15/06/2025

(o] 3

14

|Ciencias Tecnoldgicas

|Procesos Tecnoldgicos

|Ciencia Politica

|Instituciones Politicas

|Légica

|Ap|icaciones de la Logistica

HABILIDADES

|Trabajo en Equipo

|Orientacio’n a Resultados




