MEDIO AMBIENTE

Nombre:

Correo electronico Institucional:

Denominacion del puesto o
cargo actual:

Area de Adscripcion:

Sexo:

Nivel de Estudios
Grado de Avance:
Area de Estudios:
Carrera Genérica:
Nombre deTitulo o Grado:

Institucion Educativa:

Fecha de inicio del grado
maximo de estudios:

Fecha de conclusién del grado
maximo de estudios:

Promedio:

Total General en Aiios de
Experiencia:

e
PROFEPA

PROCURADURIA FEDERAL DE
PROTECCION AL AMBIENTE

MAURICIO FEDERICO AGUILAR MORALES

Curriculum Vitae

mauricio.aguilar@profepa.gob.mx

Técnico Especializado

Oficina de Representacion en el Estado de Hidalgo

Mujer

[ ]

Escolaridad

Preparatoria o Bachillerato

Terminado o Pasante

Colegio de Bachilleres Plantel Chicoloapan

17/08/2005 Campus: Estado de México
15/07/2008 Pais: MEXICO
8.6
EXPERIENCIA LABORAL
14 2 26
Afos Meses Dias

Inicia capturando tu experiencia laboral actual 6 mas reciente

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:
Hasta el:

Afos, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:

Campo de Experiencia:

PROFEPA

|TECNICO ESPECIALIZADO

16/04/2009
12/07/2023
14 2 26
Afos Meses Dias

Ciencias Econdmicas

Administracion

Ciencias Econdmicas

Apoyo Ejecutivo y/o Administrativo

Ciencias Econdmicas




MEDIO AMBIENTE | PROFEP

Area de Experiencia:

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:
Hasta el:

Anos, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:

Nombre de la Empresa /
Institucion:

Cargo, Puesto o Posicion:

A partir del:

Hasta el:

Afos, meses y dias de
experiencia:

Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:
Area de Experiencia:
Campo de Experiencia:

Area de Experiencia:

Habilidades:

e

SURIA FEDERAL DE
N AL AMBIENTE

EN

Curriculum Vitae

Direccion y Desarrollo de Recursos Humanos

0 0 0
Afos Meses Dias
0 0 0

HABILIDADES

Liderazgo

Orientacion a resultados




