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'Ente: Procuraduria Federal do Proteccion al Ambiente Sector: Medio Ambiente y Recorsos Naturales I Cleve: 16E00Unidad Fiscalizada: Direcoion General Inspeccion Ambiental en Puertos,
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L n'ESULTADos DEFINI'rwos- l RECOMENPACIQNES l
FALTA DE ACTUALIZQCIDN DE LA ESTRUCTURA ORGANIC}; DEL MANUAL DE
ORGANIZACIDN EESPECIFICO (MOE) Y DE LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS Y
SERVICIOS Y/O TRAMITES PARA EL EJERCICIO 2021.

Vertiente: Competencia de los Antares.

DEBER SER.

Dentro de Ias atribuciones determinadas en el Reglamento Interior de la SEMARNAT, la
Direccion General de lnspecci-on Ambiental en Puertos, Aeropuertos y Fronteras [DGIAPAF],
tie-ne las siguientes:

‘fiRTICULO 78. A cargo de cada ona de ids direcciones generoies habrd on director general,aoren asomird so direccion .t-écnica y administrative: y serd ei responsabie ante ias aotaridadessoperiores de so correcto foncionamienro.
Los directores generaies sera-n aoxiiiados por ios directores generaies adjontos, directores,s-obdrrectores, Iiefes de departarnento y demas servidares pobiicos aoe reaoieran ids necesidadesdei servicio. "

‘MRTfCULO 19. Les directores ge‘neraies tendran ids for:oitades genéricos sigoientes:
i. Programar, organizar, dirigir y evaioar ei desarroiio de ios programas y ei desempefia o'e ias
atrrbociones encamendadas or l'a onidad administrativa a so cargo;

V. intervenir en ei desarroiio, oapacitocion, promocion y adscripcion o'ei personal or so cargo, asicomo en ia contra-tacion dei servicio externo doe foese necesario; aotorizar iicencia-s dentro defambita de so competencia, de conformidad con ia-s necesidades dei 5.8WiC‘iG y participardirectamente en ios cases de sanciones, remocion y cese dei personai o‘e so responsaoiiidod, docanformidad can ias disposicionesjoridicas apiicabies;
X. Formoiar, conforme a ios iineamien-tos es-tabiecidos ,oor id Oficiaiia Mayor, ios proyectos demonoaies de organizacion, procedimientos y servicios correspondientes a la onidod
administrativa a so cargo.

"ARTFCULD 43. Los titoiares de ios organos desconcentrao'os tendran ias facoitodes genericos
sigoientes:

i. Programar, organizar, dirigin controiar y evaioar ei foncionamiento dei organo

PREVENTIVA

El Director General de Inspeccion Ambiental en Puertos,
Aeropuertos y Fronter'as de la PROFEPA, con apoyo ole Ios
Directores ole lnspeocion y Vigilancia de Sustancias Peligrosas en
Puertos, Aeropoertos y Fronteras y de Inspecoion y Vigilancia ole
Vida Silvestre y Fitosanitaria en Poertos. Aeropuertos y Fronteras,
deberé realizar y documentar Ias acciones sigoientes:

'I.- Continuar con las gestiones para la actualizacion del "Manoai
de procedimientos para la importacion y exportacion de Vida
Silvestre, productos y sobprodoctos forestaies, y ma-teriaies y
residoos peiigrosos, sojetos o regoiaoion por parte de ia
SEMARNAT'.

Adamas, debera iniciar las- gestiones necesarias para realizar Ia
actoalizacion del "MOE y del Manual de Procedimienros
Administrativos de ia Direccion General de inspeccion Ambientai
en Poertos, Aeropuertos y Fronreras”; considerando Ios hallazg‘os
determinados por este OIC y analizando las adecuaciones y
modificaciones que podiesen requerirse en apego al marco
juridico vigente.

Lo anterior, con la finalid-ad de realizar so difosion al personal
adscrito a la DGIAPAF, una VEZ doe Ios Manuales en comento
estén actoalizados y autorizados; mediante Ios medias que
permitan asegurar que son do so conocimiento y aplicacion.

Cape mencionar, que se reconoce que la actualizacion ole Ios
molticitados manuales, implica la intervencion y coordinacion con
otras Unidades Administrativas de la PROFEPA; por lo que para la
atencion ole la presente recomendacion. la DGIAPAF debera
evidenciar Ios trabajos y las gestiones qua haya realizado al
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desconcentrada; res-pecto. mismos qoe deberan ser acordes al plazo otorgad’o do ,I I .. I I I I I 45 dies habiles en apego a lo dispoesto en el Articula 30 del JH. EXpedir ios manoaies de organizacion, procedrmren-tos y serwcros dei organo Acoerdo por el que se establecen las Dispficiones Generales pya .
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| _ _ RESULTAEe—s oEFiaos _ _ RECOMEN DACiQNEs l
desconcentrado, de canfarmidad can i05 iinearnientos internos de caracter técnico y
adrn in istrativo 000 ai efecto 5e estabiezcan en ios manaaies qae expida ei Secretario;

....i_as sabprocarao'ores, directares generates, deiegadas, directores ejecutivas, directores yjefes
de anidad o'er nivei inrneo‘iato inferior oi titaiar dei respective argana descon'centraa‘a ten dra-n,
respecto a ia anidad odrninistrativa a 50 cargo, las facaitades antes sefiaiaaas y, en i0
conducen te, ias previstas en ei articaio 19 dei presente Regiarnento ”

"ARTfCULO 53. Al frente de cada direccion generoi hot-bra an director generoi quien tendrd ia5
facaitades genericas a aae se refiere ei articaia 1'9 dei presente Regiamento."

"ARTICULO 60. La Direccian Generai do inspeccian Ambientai en Paer-tos, Aeropaertos y
Fronter-as tendra ias atribaciones siguientes:

Vii. Coiaporar can ias anidades administrativas competentes de ia Secretaria y de otras
dependencies. en la formuiacidn de nomads, manuaies, iineamientos, criterios, acaerdos,
canveniasy demc’rs instrumentosjaridicos para i0 atencian de las asuntos de sa campetencia...”

Aunado a lo anterior, el Articulo 19 de la Ley Organica de la Administracidn Pfiblica
Federal, dispone l0 siguiente:

“Artfcuio 19.- El tituiar' de cada Secreton'o de Estodo expedira las man aaies de organizocian, 0'e
pracedimientos y de servicios ai pabiico necesarias para 50 funcionarniento, i05 due deperdn
contener infarrnacian sabre ia estractura organic-:0 de la dependencia y ias fanciones de 505
unidades administrativas, asi corno sabre ios sisternas de cornunicacien y coordinacian y ios
principaies procedimientos administrativos aae 5e estabiezcan- L05 manuaies y demas
instrumentos de apoyo administrative interna, deberan rnantenerse permanentemente
actuaiizados. L05 manuaies de organizacidn generai deberan pubiicarse en ei Diario Ofiaiai de la
Federaaidn, mientras due ios manuaies de procedimientasy de servicios 0i pdbiiaa deberdn ester
disponibies para cansaita de ios asaarios y de ios propios servidares pabiicas, a través dei registro
eiectrdniaa aue opera ia Secretaria de ia Fancian Pabiica..."

Lay Federal de Austeridad Republicana, establece lo siguiente:

"Articuia 1'2. L05 entes pabiicos ajustaran 505 estraotar-as organicas y acapacionaies de
canforrnia‘ad can ios principios d'e racionaiio'ad y ousteridad repubiicana. Se eiiminoran todo
tipo de dapiicid-ades yse atenderan ias necesidades de rnejora y modernizacien de ia gestian
pabiica.

i. Saia 5e permitira ia asignacidn o'e Chofer a subsecretarios de Estado, y saperiores, .asi come a
titaiares de entidades de aontrai directo...”

Lineamientos en materia de Austeridad Republicans: de la Administracidn Pfibliea
Federal establecen l0 sigiiiente:

. Par altimo, realizar las gestiones administrativas due pr-ocedan

la realizacian del Proceso de Fiscalizacién, publicado en el DOF el
05 de noviembre de 2020.

2.- IRealizar las acciones neaesarias que permitan definir y Clarificar
su estruatura organica yfuncional vigente.

Asimismo, se debera cansiderar y asegurar que en caso de due 01
personal de 50 area se encuentre de cornisian o asignacian
temporal en atra Unidad Administrative de la PROFEPA 0
viceversa; debera contar con las aficios de camisian o asignacién
respectivos.

Adicionalmente, y en correiacién a la Recomendacian al
Desempefio determinada en la Cedula de Resultado Definitivo N0.
2. del presente Acto de Fiscalizacidn-Auditoria 03/2022; del
resultado del diagnastica de las funcianes y actividades que
desarrollan las Servidores Publicos Adscritos a esa Direccian
General a su cargo. en funcion de las atribuciones conferidas en el
Articula 60 del Regiamente Interior de la SEMARNAT vigente,
debera evaluar su capacidad operative y en 50 0550 realizar las
adecuacianes 0 gestiones administrativas qae aseguren dar cabal
cumplimiento a sus atribuciones.

ante la Direccian General de Administracian de la PROFEPA, con
el fin de actualizar y formalizar I05 perfiles de puesta del personal
de la DGIAPAF.

L0 anterior, considerando la regularizaaian de las dos perfiles
identificados ale chafer, I05 cuales deberén de reflejar las funciones
reales que desempefian las personas servidoras publicas que las
ocupan.

L0 anterior. con el fin de as-egurar certidumbre r'especto aO/as
labores y obligacienes que deben desempefiar las pets nas
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servidoras publicas aue ocupan I05 puestos y que estos sean en' '3‘!"
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[:___. —l'l—
RESULTADDS DEFINITIVQS— Ii _ RECDMENDACIoiEg

I. De congruenoID InEtItuoIonDI, oomo son:
or) I_D DIIneDoIon cIe IDs estruoturos orgDnIoDsy ocupDcIonDIes, con:

I. EI PIDn NDcIonDI o'e DesorroIIo y Ios progrDmDs Due de este deriven;
if. EI moroojurIdIoo Due Ies resuIte DpIIoIe;
Iv. LD mIsIon y objetIvos InstItuoIonDIes.

III. De o'Iser‘iD ole puesros, en Due:

"8. En moten'o do servIoID's personDIes 5e deoea observer Ios dIsposIcIones sIguIentes:
V. SDID 5e permItIrD ID DsIgnDoIon do chofer D portIr cIe subsecretorIos de Estodo o equI-volentes yhDEtD IDs nIveIes superfores, Def Dome D IDS D be tItuIDres. de IDs entIdDdes p'oroestD-toles... "

IX. UnIoDmente podrdn contDr con ch-oferes y vehICDIos DsIgnDdos eI TItuIDr deI EjecurIvo FederDI,IDs secretDrIos, subsecretDrIos D equIvolentes. Los personos tItuIDres do has Dreos Due tengonDsIgnDs vehIouIDs DrIDIes, tendron D 5U DDrgo ID custodID, ouIdDdo, oonservoofon y been USOole ID unIdDd vehIouIDr, DsI corno requerIr de formo oportu-no ID reDIIzooIon De ID Inspecon,montenImIento y verIrDoIon ole emIsID’n D'e Doses, segDn oorrespondo..."
ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias do Recursos Humanos ydel Servioio Profes‘ional de Carrera, asl' como el Manual Administrative de AplicaciénGeneral en materia de Reoursos Humanos y Organizaoion y el Manual del ServicioProfesional de Camera.

'HRTICULO TERCERD. - En termInos deI DrtIoq pn’mero de este Acuero'o, 5e emiten Ios sIguIen res:
3.- Les TItDIDres ole IDs InstItuoIones, en eI DmbIto de sus respeotIvos DtrIbucIones, reoIIzoa IDsDooIones Doe estImen n'eoesorIDs pDrD Due 5e oumpID Io estDbIeo-Ido en Ios TItqs PrImero DComte do has presenters DissIoIonesy eI MDnDDI conteniolo en eI Anexo I.
9.- Lo pIDneDDIDn De ID estruoturo orgDnI-ZDCIDDDI es eI prooeso medIonte eI CDDI 5e dIsefiD,tronsformo, Dpruebo y regIstrD ID estructuro orgDnIcoy ooupocionol.

. DID-ho pIDneDoIon . tene per objeto . Due IDs I-nstItuoIones cuenten con orgDnIzooIonesDI‘IE'nffldflS D resultodos; mejorDr y modernIZDr ID gestIon pubIIoD y,
,otibIIoD.

IO.- LDs Instituofonee, bDjo ID ooordInDcIon deI O'fi‘oIDI Moyor D so equIVDIente, D trD-vés do IDunIo’od dIm'strDtIVD responsobIe do ID orgonIzoc-Ion, consIderoa en eI dIser’io ytroneformooion de sus estruoturo's orgDnIZDcIonDIes, IDs orIterIos réonIoos, sIguIentes:

apego a las atribuciones que la DGlAPAF tiene prevista's- en el
Reglamento Interior de la SEMARNAT.

La presente Cedula de Resultados Definitivos es firmeda por Ias"14. En moterID de contrDtDoIDn D'e bIenes y prestDoIon D'e servIoIos 5e deberdn observor IDS personas Servldoras publlcas responsables de atende‘r IassIguIentes I'EQIUS.‘ recomendaclones propuestas. debiendo remitir a este Organo
Interno de Control, el soporte documental que acredite las
aociones realizadas en las formas y plazo que- en la misma se
establecen.

Fecha de firma
28 dejunio de 2022

Fech-a compromise de a‘tencion
30 de agosto de 2022

Lic. Rosendo Gonzalez Cézares
Director General ole Inspeooion Ambiental en Puertosj

rDcIonoIIz-Dr el gosto Aeropuertos y Fronteras

{If ,
w/EZ-L‘fMei—7%.; H
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Biol. Felipe do JesUs Olmedo Octaviano
Director de loeoeccion yVigilancia de Sustanoias Peligrosas en

P-uertos, Aeropuertos y Fronteras
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| Resupmoos DEFINITIcs E RECOMENDACIoNES 1

o) Los funciones seon ocordes o ros otn‘bucfones oonferfdos o for Institucfdn en Jos
fnstrumentosjurfdfcos que ies resufton opficobfes;

b} L'os deno-rnfnoofones y descripofones de! puesto seon oong-ruentes con Io mfsfdn de
lo unrdod oo'mr'nr'strotfvo o for que se odsoribon, y

c] Se deseribon, perfiien y vofflen conforme o! oportodo correspondfente do Jos
prose-ores Disposiciones. "

Lo Unidoo', o! onoor Ios soh'eftodes o‘e oprobocfon de Ios estruct-uros, tomoro en cuento fos
portr‘cuforfdodes, eono'fcr'ones y coroeterfstfeos do to Institucion, osr’ corno Io refocfon que ésto
t-engo con otros instituofones..."

20. E! perm o'e.f puesto debe eontener of menos hos sfgufenres efementos:
l. Esooforfdody oreos de conocr‘mr’en to;
H. Experiencr'o Ioborot';
m. Requerimientos o oondfoiones espeoffioos poro e! desempefio do! puesto, y
W. Competencies o oopocidoo'es.

Concfuro’o Io descrr'pcion do! puesto, e! Especfofisto determrnoro fos elementos def perfii, or fin
de que fos coup-antes do has mr’smos cumpfon {os requerfrm‘entos o'e Io descripcfc‘m def puesto.
E! formoto correspondiente of perfi'! o‘e:f puesto debero ser suscn’to per a! Especfoffsto y e!
superiorjerorqwho. "

42. Lo formoifzocion def nornoromiento o oontroto fno‘fviduof de trobojo debero reoifzorse
o‘entro de :‘os 30 dios hobfles sr'gufentes o lo ocupoor‘on do:f puesto y contendro Jo fecho o portfr
de Io euo! osume of cargo. Un ejemplor outogmfo c3"e.~t mfsrno se entregoro of serw’dor pdbh'co
en ese piozo. Lo DGRH sero responsobie de recobor Ios constoncr‘os sabre for protester que
rindon Ios servfo'ores pobfieos, prevfo o for tomo de posesr'on de sus Gorges, conforme o lo
disouesto en e! ortfouio 128 de Io Constitucion Politico do ios Estodos Unfdos Mexiconos.

ACUERDO por el que se emiten [as Disposioiones y el Manual Administrativo do
Aplicacion General en Materia de Control lnterno, que en su Articulo Segundo establece Io
siguiente:

ARTFCULO SEGUNDO, Numeral 9. Normos Gene-roles, Principr'os y Eiomentos do Control Inferno

Primoro. Ambiento do Control Inferno

3. Estobleoor Io estructuro, responsabfl-idod y outoridod. - E! Titufor debs outon’zor, con
opoyo o'e Io Administrocron y conforme 0 has disposfcfones jurfdt'oos y normotfvos
opffeobies, :‘o estruoturo orgonfzocr'onoi, osfgnor responsobr‘h’dodes y defegor outorfo'oo'
poro oioonzor Ios motors y objetr'vos Institucionofes, preservor Io fnregrido-d y rendfr cuentos

Er?” fl! /

4/ Wk
Biol. Fr iscofiieflfiviarrete Estrada

Director de lnspe Jon yVTgllancia de Vida Silvestre y Fitosanitaria
é‘fi Puertos, Aeropuertos y Fronteras
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L
Aeropuertes y Frenteras

RE§§JLTADOS DEFINITIVOS 1' RECOMENDACIONES
de {es resultedes alcenzedes:

Estructura Organizacionaf.
3.01 E! firmer debe instrur'r e {a Admfnr'strecfen y; en su case, a {as unfdedes especiafizadas, e!
estebr'ecfrnfente de In estructura organizational necesen‘e pare permftr'r {e pieneeefidn.
ejecucfdn. centre!y evafuecfén de fr: Institucien en (a censeeuefén de sus objetfvos.
3.02 Le Administracfdn debe deserrefler y actuafizor Ia estructura organizer-done! con
enrene'imfento de (es responsabilidedes generofes, y debe asignorlas a {as .dfsrm res unfdedes
para que In institucien {licence sue ebjett'vos de monerer efiefente, effcaz y econémf-ca; brinde
infermcrefén cenfiebie y de suffered; cumpfe' can fies dispesfefenes jurfdfees y nermetives
epflcebfes, y prevenge, disuade y detecte crates (refineries a In fntegn'de‘d.
3.03 Come parte de! estebfecfmfento de um: estructure ergonfzeefonef actuofizada, la
Administreeirjn debe consideror e! mode en que res unfdades fnteroctden a fin de cumpfir can
sue responsebflfdedes.

3.04 La Administrecfdn debe evefuer perf'edfeemente [a estrueture organizational pen:
usegurer que se minea con fee objetfves fnstftueienafes y que he side odoptade y actualizade
e euelqufer ebjetfve emergente, come nueves Ieyes e reguieer'ones.
Asignacidn de Responsabflidady Delegacidn de Autcm'dad.
3.05 Fem nicenzar (es ebjetives fnstftucfenetes, e! Tituier debe asigner respensebflfded yderege euterfded :1 (es puestes Cleve e in {ergo de la fnstitucft'in.
3.06 La Administrecfen debe censiderar {as respensebr‘h’dedes genereles esfgnades o cede
unfdee', debe determiner que puestes dove son necesorf-os para cumpfir con lets
respensebfifdedes esfgnedesy debe establecer dimes puestes.
3.0? E! Titud’er debe determiner que nr‘vef .de euterfded necesfren {es puestes sieve pare
cumplfr can sue ebfigecfienes. Decumentecfény Fermeh'zocfen def Cont-re! fnteme.”

Dncumentacién y Farm-afizacifin de! Contra! Internal.
3.08 La Administrecfen debe desarreflery ectuefizer la- documentecfdn y formoh'zecfdn de su
eon true! Inferno... ”

Numeral H De la Evaluacfén de! Sistema de Control In terns Institucional
PRIMERA. AMBIENTE DE CONTROL

5. Le estructura ergonfzacfena! define it: euterfded y respensebflided, segrega y defega
funcfenes, deifmfre facultedes entre e! personal que euterize, ejecute, vfgflcr, evaffle, registra a
cantabffize has transeccienes de lee preceses;

M
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AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO v MEJORA DE LA "a?”“adf’ Daf'mt'w‘ '33
n - _ Universe. 000

GESTION PUBLICA Muestra: 0.00
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Ente: Precuredurie Federal de Preteccién al Ambiente Sector: Medio Ambiente y Recursos Naturales I Cleve: 16E00
Unldad Flsca'llzada: Direcmon General :nspeccron Ambiental en Puer‘cos, Clave de prugrama y descripcién de la Auditoria: 800 "Al Desempefio"
Aeropuertoe y Fronteras

' ' _, nesuumos DEmvo_s_ '] neceuggmcrouEs l

6. Les perfi-I'es y descrfpcfones de puestos estdn actuaflzados conferme c: {as funcfenes y
affineodos a has procesos

5". E! manual de organizecffin y de precedfmientos de 105 unfdades odmfm‘stretr'ws que
intervienen en Ins precesos ester offineede a has ebjetfvos 3/ meters fnstftucfonflfes y se actualizan
can base en sus. errfbucfonesy respensobflfdades estabfecidas en It: nermativided upHcdbfe; y...”

SE9.

1.- MANUAL DE ORGANIZACIDN ESPECIFICO (MOE) Y MANUALES DE PROCEDIMIENTOS.

1.1. - El Manual de Precedfmfentos para Importocfdn EXpertacién de Vida: Silvestre,
Producros y Subproductos Forestafes, y Materfcfes de Residues Pefigrosos, sujetes a
regular-tier? par parte de la SEMARNAE ef MOE y el Manual de Procedfmfentos
Admr'nistretfvos de It: Direccién Genera! de )‘nspeccfrjn Ambientol en Puertos, Aeropuertos y
Premieres, no se encuentran actualizados, toda vez que SL1 fecha de emisic’m corresponde a
los afios 2004, 2009 y 2013, respectivamente.

As? mismo 5e detecté que el MOE se encuentra fundamentado en el Reglamento Interior de
la SEMARNAT del 2003, y no en el Reglamento Interior Vigente.

AI respec‘to, Ia DGlAPAF manifesté "...que eeta versfcin de:f MOE es fa aco de {a que se tiene
conecfmiente que tfene Io DGIAPAF".

En Quanta al “Manure! de procedfmfentos para for :‘mportocfcfin y exportacién de Vida
sffvestre, productos y subproductos forestoles, y materiales y residuos pefigmses, sujetos a
regufacr'én per parte de Io SEMARNAT', manifesté'y documentc‘a que desde e1 afio 2011 se ha
trabajado en conjunte con la Subprecuraduri’a Jurl’dica y la UCAJ de la SEMARNAT. en la
actualizecién del citado instrumento, presentande una serie de oficios que se enlistan a
continuacién:

No. Oflclus No. I Oficlas

1 Oficin ND PFPAKSSHSCJUOHZIH, del 16dm3y~2011 18 Oficie No. PFPABJIECJZJEDOT-M, de! 24-ene—2014

2 O_ficie No PFPNE 2,321: 21.2!2011. dei 4—jui 2011 _; we Oficio No. PFPM5.2JD724B, del 15-q-2014

3 Oficio No. PFPABEECJVOZAESN, del Meet-2011 $0.4 Eflcio No. PFP-ABSKBCJ'YJBSZ/ZOB, del 2-d'lc-2015

_4_ Oficio N0. PFPAIS.2j..204725f11,del 6-dic-20Tl 21 Oficio No. 13FPA/3.3/8C.17.3X447—2016. del mega-2016

5 aficio No. PFPNESBCWOZQZIH. del 15—dic-2011 1 22 Oficio No. PFPABEXBCJlsfom-zow. del 3-feb-201? j) l .

+ e 4 Oficie No.5f00501,de!18eene-2012 23 Dficie No. PFPAB.3:’8C.17.3/048-2018. del 6-mar-2018 .5 ‘
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,- . 5“ " _ - Resultado Definitivo: 03FUNCION PUBLICA ,1 . . Zflqfi AREA DE AUDITORIA INTERN-A! DE oESARROLLo Y MEJORA DE LA Universo: 000
- GESTION PUBLICA Muestra: 0.00

céoum DE RESULTADOS DEFINITIVOS Mm” d? 'a 0'00Irregularldad:
Ente: Procuradurl’a Federal de Proteccion al Ambiente Sector: Medio Ambiente y Recursos Naturales | Clave:16EOO
Unidad Fiscalizada: Direccién General lnspeccién Ambiental en Puertos,
Aero‘puertos y Fronteras Clave de programa y descripcién de la Auditoria: 800 "Al Desernpefio"

in
...

—-—I
RES‘ULTADOS DEFINITWOSJ RECOMENDACIONES __ ___J

N T Oficio No. PFF'ABEIECJTJIIESJZ. del 45392012 I ifilcio No. PFPNSI'DZBZ, del 9-mar-2OT8
1 13 Oficio No. PFPABJIBC 17.3f0206-12, del 2-5-oct-2012 25 Oficio No. PFPABJKBCJ'zsiooss-m, del 20-mar-2018
.'- 9 _ Ofioio No. PFPN3.3;’B-C17.3/230-12,del S-dio-2012 26 Oficio No. PFPA/52/06559,de|12—ju.lw2018
'T Oficio No. PFPN521I'2C21J18756, de1 zoom-2012 27 Oficio No. PFPAH-fi/ECJZi/OBO-WB. dol 18rjul-2018

'11 . Ofioio No. PFPABJIBCJTHUESEZUB. do] 25—ene-2013 28 O'ficio No. PFPNSZIOEBZS, del 25-q-2018
12 Ofiolo No. PFPN5io1oss,del 7-feb-2013 29 Oficio No. P-FPN3 3/C.121f01BO-18. del 18-q 2018
13 Ofioio No. PFDA/3,3!8C173/048/2o13. de|14~feb~2013 30 Oficio No. PFPNSI/BCJ7.2/344{2019, del 26-junfi2019
14 Ofi‘cio No. Ppsfowao. del 20-feb-2013 31 Ofioio No. PFPN3.3/Bc.17.3/oooo1-19, del 15-q-2o19
15 _ Ofioio No. PFPAB.3/8C.17.3xo159{2013, del 2-may-2013 32 Oficio No. PFPN‘33IBCJISK-4osf21,demo-11.112021
16 _Ofioio No. PFPAISZJOSBES. dei 27Lmay~2o13 33 Oficio No. PFPNSJ'06253, sin fecha
1'?_ | Ofioio No. PFPNSXOBB'B. del Sago-2013 A _ m _

Sin embargo, a la fecha 5e continfla sin el "Monuo! do procedfmfentos para la fmportocr'én y
exportocion de Vida sffvesrre, productos y subproo’uctos forestofes, y moterfoies y residues
pelig-rosos, sujetos o regub-cidn por porre de to SEMARNAT'. actualizado.

1.2.- En el MOE, en su apartado "Estructuro Orgdnico". en 3 cases los hombres y/o
descripcion de los puestos, no coinciden con Ios presentados en la Estructura Orgénica
vigente para el ejercicio 2021;1zal como se cita a continuacion:

MOE Estructura organic: Vigente 2021
Subdirecclon do Evaluacion y' Control Coordination do Evaluacion 5/ Control
Subdirecoion de Inspeocion Fitosanitaria Coordination do Inspeccién Fitosanitaria
Subdirecoion do Politicas ole Inspecoion Coordination do Politicas ole lnspeocion

Lo anterior,ocasior1ado por no contar con el MOE actualizado.

1.3.- De la revision al "Manual de Procedimientos Administrator/cs de la Direccion General de
Inspeccr‘on Ambientol en Puertos, Aeropuertos y Fronreros so constato que no contempla
el procedimiento para los Actos do Inspeccion, Vigilancia y Verificacion.

Al respecto, la DGIAPAF manifesto qua realizaré Ias acciones conducentes a efecto de co-ntar
con el procedimiento observado.

En referencia a los resultados antes descr'itos, de no regularizarse o sub'sanarse podri’an
considerarse un presunto desapego a lo di‘spuesto en el fundamento normativo siguiente: -\

1‘
“ I"
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AREA DE AUDITOR‘I’A INTERNA, DE DESARROLLO v MEJORA DE LA Re?“'tad° ”afin'tw": 03, , Universe: 0.00
GESTION PUBLICA

Muestra: 0.00

- - — - - CEDULA DE Res-ULTADos DEFIN‘ITIVOS‘" 5’49"“ ‘1'?” "‘- - 0'00Irregularldad:
Ente: Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente Sector: Medio Ambiente y Recursos Naturales I Cleve-:16E00

' Unidad Fiscalizada: Direccion General Inspeccion Ambiental en Puertos, . . .. . , _ ,, .. ,,
Aeropuertos y Fronteras Clave de programa y descrlpclon de la Auditorla. 800 Al Desempeno

RESU LTADOS DEFINITIVOS | RECOMENDACIONES
Articulos 18, 19, fracoion I, X; 43 fracciones I)! ll, 53 y 60 fracoion VII del Reglamento Interior de
la Secretana de Me-dio Ambiente y Recursos Naturales; Articulo 19 de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica Federal; y Articulo Segundo. Numeral 9. "Normas generales,
principios y elementos de control in'terno", Puntos 3.01, 3.02, 3.03 3/ 3.04, 3.08; Numeral Ii
Puntos 5 y 7; del ACUERDO por ei que se emiten las Disposiciones y {91 Manual
Administrativo de Aplicaeion General en Materia de Control Interno.

2.—- Estructura Orgénica y Perfiles de personas servidoras Pfibiicas adscritas a la DGIAPAF
vigentes en el 2021.

2.1.- La DGIAPAF, informa y dooumenta contar con una estructura organica y ocupacional
autorizada de 11 personas servidoras pL‘Jicas; Sin embargo, presento documentacion relative
a la p-Iantilla de personal para el afio 202i, consistente en 17 personas servidoras publicas de
las cuales i3 su adseripcion es a esa Direccion General, mientras que Ias 4 restantes estan
adscritas a otras areas administrativas de la PROFEPA, pero se encuentran apoyando Ias
actividades de la DGIAPAF.

For Lilltim-o, Ia DGIAPAF presento doeumentos relatives a perfiles y nombramientos de 19
personas servidoras pUblicas. AI respecto, Ia DGIAPAF, a-claro due solo 12 nombramientos son
los del personal listado eon Ios due cuenta Ia Unidad Administrative para realizar sus
actividades, Ios demas 5e enviaron por error.

Sin embargo, no proporciono Ia evidencia del perfil del puesto "Subdireccfon de Politicos de-
lns-peoor'on" que informo que esta adscrito a esa DGIAPAF, pero que se enouentra asignando
como apoyo a la Direccion General de lnspeccion a Fuentes de Contaminacron de la
PROFEPA. ' ' .

Ademas de la documentacion soporte de la asignacion de apoyo a esa DGIAPAF en el and
2021, de 4 plazas, siguientes:

I Analista de Procedimientos y Accion (Adscrita a la Direccion de Apoyo y
Seguimiento de la PROFEPA)

- Coordinadora de inspeccién, dietaminaeidn y peritaJes (Adscrita a la Direccion
General d-e Inspeccion a Fuentes d-e Contaminacion de la PROFEPA)

I Goordinadora de Atencidn Ciudadana (Adscrita a la Subprocuraduria de
Inspecciovn Industrial de la PROFEPA)

I Coordinador d'e Inspectores [Adscrito a la Direccic’an General de Inspeccié‘n a
Fuentes de Con-taminacion d-e la P'ROFEPA).
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PUNCIéN PUBLICA AREA DE AUDITORI’A INTERNA, DE DESARRDLLO Y MEJORA DE LA 533:2? Dafinitim 083
GESTION PUBLICA Muestra; 0.00

cEDULA DE RESULTADOS DEFINITIVOS migtlfificl'zd: 0'00
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L_,_ , RESU LTADOS DEFmrrwos J RECOMENDAClO—NES__ .
—_ __

2.2.- Particularmente, 5e constato lo siguiente:

a) Lae funciones des—critas en los 8 Perfiles de Pu.estos de las personas servidoras pub-Iicas
adscritas a la DGIAPAF y que estan consideradas en la descripcién cle- funciones en su MOE,
no son oolnoidentes debido a que eete Ultimo, se publioo el 15 de abril del 2009 y mientraa
que- Ioe Perfiles de Puestos 5e elaboraron eon feoha 24 de. septiembre de 2012, y loe cuales se
enlistan a oontinuaoion:

:- Direcoion General de Inspeccion Ambiental en Puertos, Aeropuertosy Fronteras
- Direooion de lnspeooion y Vigilancia de Sustanoias Peligrosas en Puer‘tos,

Aeropuertos y Fronter-as
- Direcolon de lns-peocion y Vigilanoia ole de Vida Silvestre y Fitosanitaria en Puertos,

Aeropuertos y Fron-teras
Subdireccion de Evaluation y Control [Coordinaoion de Evaluacion 5/ Control)
Subdi-reccion ole lnspeooion Fitosanitaria (Coordinaoion de Inspeccion Fitosanitaria)
Subdirecoion ole Politioas de lnspeoolon Coordinacion de Politieas de Inspecolon]
D-epartamento de Control
Departamento de Control y Coordinacién

b) Ademae, Ia DGIAPAF, cuenta con dos perfiles de puestos con la denominacién de CHOFER,
a-un euando la Ley de Austeridad Republicana en su Artfeulo 12 fracaién II, estableoe que solo 5e
permitira dioha aaignaoion a Subseoretarios de Estado, y SUperiores, ael’ como a Titulares do
Entida'dee de Control Directo.

Los resultados antes descritos, de no regularizarse o subsanarse podn’an considerarse un
presunto desapego a lo dispuesto en el fundamento normativo siguiente: Artfculos 18, 1'9, .
fraccion I, V y XXIX, 43 fraocion l 5/ V, 53 del Raglarnento Interior de la Secretaria de Medio
Ambiente y R-eoursos Naturales; ARTlCULO TERCERO, numérales 3, 9, 10, 20 y 42, del
ACUERDO por el que se erniten las Disposiciones en Ias mate'rias d-e Recursos Huma nos y del
Servioio Profesional de Carrera, asl como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Reoursos Humanos y Organizaoion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera;
Artfoulo 12, fracoion II de la Ley Federal de Austeridad Rep-ublioana; Numerales 8 fraocion V y
14 fraooion IX de Ios Lineamientos en Materia de Austeridad Republicana de la Administracion
P0blioa Federal; y ARTICULO SECUNDO, Apartado 9. NORMAS GENE-RALES, PRINCIPIOS Y
ELEMENTOS DE CONTROL INTER-NO. Primera Norma, Documentacion y Formalizacion del
Control Interno numerales 3, 3.01, 3.02, 3.03 5/ 30.4, Asignacion de Responsabilidad y
Delegacion de Autoridad, 3.05, 3063/ 3.07, Documentacion y Formalizaolon de Control Interno,
3.08 y Numeral 11 De la Evaluaolon del Sistema de Control Interno lnstitucional, Primera

M
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- —- - — — - - - CEDULA DE RESULTA-eos Dan-Memes—

Hejas: No.10 do 10
Nfimere de Auditeri'a: 03/2022
Resultade Definitive: 03
Universe: 0.00
Muestra: 0.00

__Mo_ntp_ ge Ia 0.00
irregularidad:

Ente: Preouraduria Federal do Proteceion al Ambiento Sector: Modio Ambiento y Recurses Naturales | Cleve: 16E00
Unidad Fiscalizada: Diroccion General lnspoccion Ambiental on Puortos,
Aoropuertos y Fronteras

Clave do pregrama y descripcién do Ia Auditeria: 800 “Al Desempofio"

{ __ _ RESULTADOS DEmves l RECOMENQALCPNES
Ambiento do Control puntos 5 y 6, del ACUERDO per ol quo so emiten Ias Dis-pesiclones y el
Manual Administrative do Aplioacien General en Materia do Control Interno.

eoNCLusloN.
Les hallazges detector-dos, pued-en gonorar impactes negatives en el funcienamionte do la
Unidad Au-ditada; teda voz quo al no toner su Manual do Organizaeien Especifioo y Manualos
do Prooodimientes aotualizados, asi oeme porfilos do puestes no alinoados a sus funcienes
ostablocidas en la normatividad aplicable; so puodan materializar riosges per falta do
atoncion ofioionte y ofoctiva a Ias atribuolonos two so Io mandatan a la DCIAPAF modianto ol
Roglamonto Interior do la SEMARNAT.

FUNDAMENTO LEGAL.
l. Articulos 18, 19 fraocionos I, V, X y XXIX, 43 free-clones I, H y V, 53 y 60 fraccion Vll, dol

Roglamonte Interior do la Secretaria do Modie Ambientey Rooursos Naturalos.
2. Articule 19 do la Loy Organioa do Ia Administracion Pflbliea Federal.
3. Articulo l2 fracoion II de la Loy Federal do Austeridad Ropublioana.
4. Numeralos 8 fraccion V y 14 fraceion lX do los Linoami-ontos on materia do Austeridad

Republicana do Ia Administraclen P0b|ioa Federal.
5. Articulo Torcore, numeralos 3, 9 y 10, 20 y 42 dol ACUERDO per ol quo so omiton Ias

Disposicionos en las materias do Recursos Humanosy dol Servicio Profosienal do Carrora,
asi come el Manual Administrative do Aplicaoion General en materia do Rocursos
Humanos y Organizaoion y ol Manual dol Servicie Prefesienal do Carrera.

6. Articulo Segundo, Apartade 9. NORMAS GENERALES, PRINCIPIOS Y ELEMENTOS DE
CONTROL INTERNO. Primora Norma, Documentacion y Formalizacien dol Control
Interno numeral 3, 3.01, 3.02, 30.3 y 30.4, Asignacion do Rosponsabilidad y Delogacien do
Auteridad 3.05, 3.06 y 3.07, Documentacio-n y Fe-rmalizaeion do Control lntorne 3.08 y
Numeral 11 de la Evaluacien dol Sistoma do Control Interno Institucienal, Primora
Ambiento do Control puntos 5 y 6, dol ACU ERDO per ol que so emiton Ias Disposielofios 3/
ol Manual Administrative do Apiicacién General en Materia do Control Interne. ,
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C ordai ader dol Acto do Fiscalizaoien Desarrelle y Mojera do la Costien Pflbiioa
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