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Oficio No. PFPA/6/4C.29/003/2020

2020 “Afic de Leona Vicario, Benemnérita Madre de la Patria”.

Ciudad de México, 25 de junio de 2020

LIC. FRAN ERNANDEZ BARRIOS

rés, 2020.de la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente (PROFEPA), me permito
remitir a usted la propuesta de programa de capacitacion en materia de ética, integridad
publica y prevencién de conflictos de intereses para las personas servidoras publicas de la
PROFEPA, para los afios 2020 a 2024, lo anterior a fin de que sea considerado para los siguientes
afios en los programas de capacitacion institucionales y asi estar en condiciones de capacitar
en la materia al mayor numero de personas servidoras publicas posible, logrando hacer de
dichos temas un aspecto permanente en la planeacién de la capacitacién de la Procuraduria.

Me permito solicitarle amablemente se realicen las gestiones necesarias para que se incluyan
los temas de ética, integridad publica y prevencién de conflictos de intereses dentro del
programa anual de capacitacion de la institucion para el periodo 2020-2024.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. ANA GABRIELA NUNEZ PEREZ \
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE /
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES “ /Z mt
EN LA PROFEPA

AGNP*

Carretera Picacho Ajusco 200, Col. Jardines en la Montafa, C. P. 14210, Tlalpan, Ciudad de México
Tel. (55) 5449.6300 www.gob.mx/profepz
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Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente
Direccion General de Administraciéon

Oficio No. PFPA/6/4C.29/003/2020

2020 “Afio de Leonag Vicario, Benemérita Madre de la Patria”.

Ciudad de México, 25 de junio de 2020

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE PROFESIONALIZACION
Presente

En atencidn al Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de
Interés, 2020 de la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente (PROFEPA), me permito
remitir a usted la propuesta de programa de capacitacién en materia de ética, integridad
pUblica y prevencion de conflictos de intereses para las personas servidoras publicas de la
PROFEPA, para los afios 2020 a 2024, lo anterior a fin de que sea considerado para los siguientes
afos en los programas de capacitacion institucionales y asi estar en condiciones de capacitar
en la materia al mayor ndmero de personas servidoras publicas posible, logrando hacer de
dichos temas un aspecto permanente en la planeacidn de la capacitacidn de la Procuraduria.

Me permito solicitarle amablemente se realicen las gestiones necesarias para que se incluyan
los temas de ética, integridad publica y prevencidén de conflictos de intereses dentro del
programa anual de capacitacion de la institucion para el periodo 2020-2024.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. ANA GABRIELA NUNEZ PEREZ

SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
EN LA PROFEPA

AGNP*
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PROGRAMA DE CAPACITACION 2020-2024

Objetivo: Capacitar a las y los servidores pablicos de la Procuraduria Federal de
Proteccién al Ambiente en materia de Etica, integridad publica y prevencién de

conflictos de Interés, para que al finalizar el periodo de capacitacién 2020-2024 cada

servidor publico cuente por lo menos con un curso de capacitacion en materia.

ARo Periodo Meta
1 Trimestre Enero-Marzo
Oferta de cursos:
1. Etica Profesional
2 Trimestre Abril-Junio
Oferta de cursos:
1. Protocole para la Atencidn de la Violencia
Politica contra las Mujeres en Razdn de Género.
2. Etica Publica
3. Induccidn a |z lgualdad entre mujeresy
hombres
4. La Nueva Etica e Integridad en el Servicio
Puaklico.
5. Ley Federal de Austeridad Republicana
2020 & Etira v feliridad 20%

3 Trimestre Julio-Septiembre

Oferta de cursos:

1. La Nueva Etica e Integridad en el Servicio
Publico.

2. Ley Federal de Austeridad Republicana
3.Responsabilidades Administrativas de fas
personas servidoras publicas

4, Los conflictos de Intereses en el Ejercicio de la

4 Trimestre Octubre-Diciembre
Cestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica

2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.







2021

CESTIOTTaT Y IO T
1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

2 Trimestre Abril-Junio

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica
Z. Integridad Publica

3.Prevencidn de los conflictos de Intereses.

3 Trimestre Julic-Septiembre

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica

2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

4 Trimestre Octubre- Diciembre

Cesticnar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Publica

Z.Prevencién de los conflictos de Intereses.

20%







2022

1 Trimestre Enero-Marzo

Cestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica

2. Integridad Pldblica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

2 Trimestre Abril-Junio

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

3 Trimestre Julio-Septiembre
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

4 Trimestre Octubre- Diciembre
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica

2. Integridad Publica

20%







2023

1 Trimestre Enero-Marzo

‘tGestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Pudblica

3.Prevencion de ios conflictos de Intereses.

2 Trimestre Abril-Junio

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica

2. Integridad Pulhlica

3.Prevencién de los conflictos de Intereses.

3 Trimestre Julio-Septiembre
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica
2. integridad Pdkilica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

4& Trimestre Octubre- Diciembre

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica

2. integridad Publica

20%







2024

1 Trimestre Enero-Marzo

Gestionar y Difundir:
1. Cursos en materia de Etica-

2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de intereses.

2 Trimestre Abril-Junic
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Puablica

3.Prevencidn de los conflictos de Intereses.

3 Trimestre Julio-Septiembre
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica
2. Integridad Publica

3.Prevencion de los conflictos de Intereses.

4 Trimestre Octubre- Diciembre
Gestionar y Difundir:

1. Cursos en materia de Etica

2. integridad Publica

20%

Final de
periocdo

Capacitar al Mayor Numeroc de Servidores Pablicos de Ia

PROFEPA.

*Programa Sujeto a oferta de cursos y disponibilidad presupuestal







