P ) Comité Técnico de Profesionalizacion
PROFEPA Primera Sesion Extraordinaria
PRSI A A 01 de Marzo de 2019

ACTADELA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL 2019 DEL
COMITE TECNICO DE PROFESIONALIZACION DE LA
PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE

En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia uno de marzo de dos mil diecinueve, en la Sala de Juntas de la
Direccion General de Administracion, en el piso siete ala norte del edificio ubicado en la Carretera Picacho Ajusco No.
200, Colonia Jardines en la Montafia, Delegacion Tlalpan, C.P. 14210, se reune el Comité Técnico de
Profesionalizacion de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente, integrado por su Presidenta, Mtra. Ursula
Zozaya Jiménez, el Secretario Técnico, Lic. Francisco Jests Hernandez Barrios y el Representante de la Secretaria de
la Funcion Publica, Lic. Victor Manuel Mucifio Garcia.

Reunido el quérum legal, conforme a lo sefialado en los articulos 14 y 16 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal (REGLAMENTO), se inicia la Primera Sesion
Extraordinaria del Comité Técnico de Profesionalizacion para desahogar el Orden del Dia anexo al oficio de invitacion.
La Sesion se desarrolla de la siguiente manera:

1. Presentacion y Aprobacion del Orden del Dia.

Se presenta a los integrantes del Comité Técnico de Profesionalizacion el Orden del Dia para ser aprobado y
desahogar el asunto que contiene y por unanimidad se toma el siguiente:

Acuerdo CTP.001/12.SE/2019: Se aprueba el Orden del Dia.
2. Ocupacion de puestos vacantes del Servicio Profesional de Carrera.

Se presenta a los integrantes del Comité Técnico de Profesionalizacion, la identificacion de 3 puestos vacantes sujetos
a la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Piblica Federal (LSPCAPF) y las propuestas del
procedimiento de ocupacion, en apego a lo que establece el articulo 15, fraccion IV del REGLAMENTO vy el
procedimiento 6.1 “Determinacion de la forma de ocupar vacantes o puestos” del Anexo Il del Manual del Servicio
Profesional de Carrera (MANUAL) contenido en el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera (ACUERDO), como se
presenta en el siguiente cuadro:

Numero de Puestos Procedimiento de ocupacion propuesto
3 Ocupacion temporal al amparo del articulo 34 de la LSPCAPF y 92 del
REGLAMENTO.

Asi, con fundamento en el articulo 15, fraccion IV del REGLAMENTO, procedimiento 6.1 “Determinacion de I://
forma de ocupar vacantes o puestos” del Anexo Il del MANUAL, se identifican las vacantes que se proponen

este Comité a fin de que se determine: 1) El momento de iniciar los procedimientos para cubrirlas, y 2) La
procedencia de ocupacion temporal al amparo de lo previsto en los articulos 34 de la LSPCAPF y 92 del
REGLAMENTO.
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El Secretario Técnico informa de los puestos que se encuentran vacantes y presenta las solicitudes vy
justificaciones para determinar la ocupacion mediante nombramiento temporal al amparo del articulo 34 de la
LSPCAPF, las cuales se integran a la carpeta de la presente Sesion. Después de analizar las solicitudes y sus
justificaciones y en atencion a la importancia de ocupar los puestos de estructura a fin de reducir el impacto
directo de la vacancia en la ejecucion de tareas encaminadas a la proteccién de los Recursos Naturales y del
Medio Ambiente, como mision y quehacer de la PROFEPA y que puedan provocar pérdidas o costos adicionales
importantes, este Comité procede a tomar el siguiente:

Acuerdo CTP.002/13.SE/2019: Se determina que a partir de esta fecha se podran iniciar los procedimientos para
cubrir los puestos vacantes y gestionar su ocupacion temporal al amparo de los articulos 34 de la LSPCAPF y 92

del REGLAMENTO, de los puestos relacionados en el siguiente cuadro:

No | CODIGO DE PUESTO CODIGODEPUESTO | penouiNACION DELPUESTO | NIVEL | AREA DE ADSCRIPCION | No. OFICIO O ATENTA NOTA
ACTUAL
ANTERIOR
DIRECTOR GENERALDE | K11 .
16-E00-1-CFKAQ01- | 16-E00-1-M1C026P- | DENUNCIAS SUBPROCURADUR
L 0000788-E-C-P 0003464-E-C-P AMBIENTALES, QUEJAS Y JURIDICA PEPAIA0:1R 120519
PARTICIPAC
16-E00-1-CFOAO01- | 16-E00-1-M1C014P- | JEFE DE DEPARTAMENTO | 011 | SUBPROCURADURIA
2 0001170-E-C-P 0003591-E-C-P DE JUICIOS DE NULIDAD JURIDICA PEPAI RS S e
16-E00-1-CFPAOOT- | 16-E00-1-E1C011P- | COORDINADOR DE P23 | SUBPROCURADURIA
¢ 0002903-E-C-D 0003739-E-C-D ABOGADOS D JURIDICA PFPAN.TIBCAT 20619

No habiendo otro asunto que agregar, la Presidenta declara concluida la Sesion a las doce horas del dia de su inicio y
se procede a la firma de la presente Acta por triplicado, al calce y al margen por los que en ella intervinieron.

Miembros del Comité

Presidenta Secretario Técnico
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Lic. Francisco Jgsus Hg’rnéndez Barrios
Director General Adjunto qe Profesionalizacion

Mtra. Uﬁula é@;enez
Directora General\de Administracion

Representante de
Secretariade la F
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