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| Objetivo Central

Desarrollar en los servidores plblicos de la"Procuradurfa la sensibilizacion ética, el reconocimiento
de la integridad de la funcién publica, divulgar las medidas para la prevencién de la corrupcion y
concientizar a los servidores piblicos sobre conflictos de interés para la proteccion, el cuidado y la
preservacién del entorno ambiental y cultural y la procuracion de justicia ambiental, en apego a
los “Lineamientos. generales para propiciar la integridad de los servidores publicos Yy para
implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los
- Comiteés de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés”,

: : - Meta Central - : : ;
Generar pautas de actuacién ética que contribuyan a delimitar conductas ‘debidas o indebidas con
el proposito de apoyar la toma de decisiones y el accionar en situaciones dificiles; en las que no
aparece claramente definida la tonducta mas ajustada al interés publico, favoreciendo con la suma
de acciones éticas el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Actividades mm_u.mn:nmnmm | . .
Difundir el Cédigo de Conducta de esta Procuraduria para orientar y dar certeza plena a nuestros

servidores pdblicos sobre el comportamiento ético en su quehacer cotidiano y de acuerdo a las -
labores que desempefian, la prevencién de conflictos de interés y la delimitacion de su actuaciéon

en situaciones, areas y procesos que involucren riesgos de posibles actos de corrupcién )
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Nombre de la
actividad

.. Fecha de
Objetivos Fecha de inicio de

Mecanismo de
. conclusion de la Responsables | verificacion de la
la actividad -
actividad

actividad

La Direccion
. . . . General Adjunta :
G . . ; de Comunicados
Sensibilizar sobre la | Lanzamiento de una campaiia de . L, o
; . s, . Profesionalizacion | Internos remitidos
importancia de los comunicacion interna que 156 de Noviembre
valores presente los valores contenidos

Generar pautas de
actuacién ética a favor

01 de Febrero de
de los objetivos

2019 de 2019 yel ﬂwB;w de por om:.mo
o -, o Eticay electrénico
en el Codigo de Etica institucionales L S
) Prevencion de institucional
Conflictos de - N
Interés (CEPCI). h .
) E La Direccion
Divulgar los valores y General Adjunta
- - principios del Cédigo de Comunicados
- . Emitir comunicados donde se .. . N E s, o s
Emitir comunicados . . de Etica, de las Reglas . .. -|:Profesionalizacion | Interrios remitidos
s informe-al personal de la . 156 de enero del 15 de noviembre o ;
sobre el Cédigo de . . de Integridad y del ‘ y el Comité de por.correo
Procuraduria sobre e} Cédigo de . 2019 2019 e S
Conducta Cédigo de Conducta, : Eticay . -electrénico
Conducta ) ", o AR
de los servidores : . Prevencion de institucional
pUblicos ; . Conflictosde |~
. \ Interés (CEPCI) Co
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, . - Fecha de : Mecanismo de
Nombre de la Descripcion _— Fecha de inicio de .. e o,
. Objetivos . conclusiondela | Responsables | verificacion dela
Actividad la actividad . . .
actividad actividad

Sensibilizar sobre las
acciones de
integridad del

Servicio Publico

Lanzamiento de una campafia de
comunicacién interna que
presente las Reglas de
Integridad para el ejercicio de la
Funcién Plblica.
a)Difundir comunicados masivos
sobre las Reglas de Integridad
para el Ejercicio de la Funcion
Publica

‘Que todo el personal
de PROFEPA
conozca y comprenda
el alcance de las’
Reglas de Integridad
para el ejercicio de
sus labores

30 de marzo de
2019

15 de Noviembre
2019

-

CEPCl y Enlace
Oficial con la
Unidad de Etica,
Integridad Publica
y Prevencion de
Conflicto Interés
(UEIPPCH)

Comunicados
Internos remitidos
por correc
electrénico
institucional

Emitir comunicados

Hacer del conocimiento del

Que todo el personal
de PROFEPA

“CEPCly Enlace

003caomaom

v personal los nombres, cargos y conozca a los Oficial conila
sobre el Comité de , .. ) .. . . o
.. .. areas de adscripcion de los integrantes del Comité Unidad Internos remitidos

Etica y Prevencion . ; - . " . 15 de octubre de | o N
. miembros que integran el Comité | de Etica y Prevencion | 01 de abril de 2019 _ Especializadaen por correo

de Conflictos de . .. . : 2019 e _ G
i de Etica y Prevencion de de Conflictos de Eticay electrénico

Interés . . \ 7 R
Conflictos de Interés, una vez por Interés de la Prevencién de institucional
mes PROFEPA Interés (UEEPCI) A,
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s . . Fecha de Mecanismo de
Nombre de la Descripcion . Fecha de Inicio de -, . g
. Objetivos . conclusibn dela | Responsables | verificacién de la
Actividad la actividad actividad a

ctividad

Que todos los La Direccion Comunicados
Emitir comunicados miembros de la General Adjunta de | |nterrios remitidos

Emitir comunicados que . Profesionalizacié .

: » rofesionalizacion

con informacié . .. . or cotreo
n contengan informacion sobre el PROFEPA sean P

: . 08 de abril de 2019 | 30 de agosto 2019 | y el Comité de Etica ..
sobre OOEW__QO de conflicto de interés . _:ﬂqun_om mo.ca los . y Prevencion de .m_mm:o.-.:no
Interés - posibles conflictos de Conflictos de Interés institucional
interés (CEPCI)

o

. L . . Que todos los . . Comunicados

E S ; C
S;_ﬁmo%mﬁ M__omaom Emitir comunicados que miembros de la U_MM”MM:% Intermos remitidos

o , ) ) . i I correo

procedimiento de | contengan una infografia sobre el mumo_um_u>. o.o nozcan 03 de julio de 2019 15 de noviembre de Ciudadana por c -
C . o el procedimiento de 2019 o electronico
atencion a quejas y procedimiento atencion a queias Comunicacion institucional
denuncias queasy Social y CEPCI
denuncias

. Que todos los C e
Emitir comunicados miembros de la Comunicados
sobre el Emitir comunicados que PROFEPA conozcan | Persona internos remitidos -
Procedimiento de | contengan una infografia sobre el el procedimiento de 01 de Abril del 15 de octubre de Oo:mm_.mﬂm de ~ por correo
atencién a quejas y procedimiento atencion a quejasy 2019 2019 I< >m . \ electrénico
denuncias en denuncias HyAS ‘ ‘ ~institucional
materia de Hy AS -
e e, T s o,
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Nombre de la
Actividad

Objetivos

Fecha de Inicio de
. la actividad

Fecha de
conclusién de la
actividad

Responsables

Mecanismo de
verificacion de la
actividad

Emitir comunicados
sobre las
definiciones de
Hostigamiento y
Acoso Sexual

Difundir por medio de
comunicados la definicion de
hostigamiento y acoso sexual
establecidas en la LGAMVLV

Que.todos los
miembros de la
PROFEPA conozcan y
' comprendan la
importancia de un

comportamiento digno

28 de marzo de
. 2019

15 am_:osmsgm de
2019

Persona
Consejera de
HyASy
Secretaria
Ejecutiva del
CEPCI

Comunicados
Internos remitidos
" por correo
electrénico
institucional

Impartir 2 cursos de capacitacion Generar pautas de . " o
- . e e . Direccion General | Internos remitidos .
Impartir 2 cursos de en linea sobre temas actuacion ética a favor | 19 de febrero de | 15 de noviembre de . _ .
L, A | L. L. Adjunta de por correo
capacitacion en linea relacionados con la ética y la de los objetivos 2019 2019. . o . -
. . L Profesionalizacion electrénico
integridad institucionales C
. institucional

Comunicados

Incorporar al Atender las actividad = -
SSECOE, ios . es Cumplir con el . g - Evaluacion de
establecidas en el Tablero de . .. .| 29demarzode |15 de noviembre de .
documentos . calendario establecido ; : CEPCI |- Cumplimiento de la
. Control para la Evaluacion del 2019 2018 .
requeridos por la Cumplimiento 2019 por la UEPCI C UEPCI
UEPCI P
\(\.NI&I-’

PROFEFA




\uﬁuﬁn\dmu‘uu,
PROFEPA

PROCURADURIA FERENAL DE
PROTECCION AL AMBIENTE

mmnﬂm.—.)—ﬁ}_umZmO_CPIW_mZ._.m m
Y RECURSOS NATURALES

; sy . . Fecha de Mecanismo de
Nombre de la Descripcién . L. Fecha de Inicio de .z iee g
. . Objetivos . conclusion de la Responsables | verificacion de la
Actividad la actividad . . ..
actividad actividad

Informar al personal

de nuevo ingreso El personal de nuevo ingreso e g ) . Direccion de cartas compromiso
. 4 : . - actuacion ética a favor 16 de enero de . | 15 de noviembre de .
sobre el Cédigo de | firmara una carta compromiso al . . Recursos firmadas por
de los objetivos 2019 2019 .
Conducta de la Humanos personal de nuevo

PROFEPA

ingresar a PROFEPA

Generar pautas de

institucionales

Imagen de tres

ingreso

Entregar informe
anual de avances y
resultados

Integrar un informe de avances y
resultados del CEPCI para
presentarlo al Procurador, a la
UEEPCI de la Secretaria de la
Funcién Publica y al Comité de
Control y Desempefio
Institucional’

Rendir cuentas de las
momia,mamm y
resultados del CEPCI

Diciembre de 2019

Enero de 2020

Informe >:cu_ de
Actividades 2019
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Mtra. cnm:/m Zoz m/u.s: -

Directora General Adjunto‘de Ad _=_m=mo ny Presidenta

2/

</
Lic. Mayra Garnica Sosa
Enlace y Secretaria Ejecutiva

\

HB. Jai m,_ma_wm_. o m\mamm Sepulveda : : . HB. Aurora Anzures Artim}
Subprocurador de AuditoriaAmbiental y Miembro Propietario _u:‘mono_‘m General de Oum..mo /:,é rias y' Miembro
Temporgl'Nivel Titular de Unidad : : Suplente Temporal Nivel Director General
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. Lic. Ramiro Arvizu Martinez
Director General Adjunto de Administracion y Miembro
Propietario Temporal Nivel Director General Adjunto
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Lic. Marisela Segura Arellano
Coordinador de Inspectores “D” y Miembro Propietario
Temporal Nivel Enlace
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Ing. >_\.Km= Gomez Gonzalez
Subprocurador de Auditoria Ambiental y Miembro Propietario
’ Temporal Nivel Titular de Unidad

Profesional Especializado y Miembro Propietario Temporal Nivel
Operativo




