)
-

o

el
=

o
e




DG ,__;
i SEMARNAT PROFEPA

Y RECURSOS HATURALLS DLBIA BT GRIAL BT

PEOEUIA DL
PROVECLI AL AN R

MATRIZ DE PROCESOS PRIORITARIOS (SUSTANTIVOS Y ADMINISTRATIVOS) PARA LA EVALUACION DEL
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

EA’-‘t«.':clor_\es de ; - |
Inspecciény - Subprocuradurfa - ‘ | { - !
Vigilanciaen = Sustantivo = de Inspeccién 8l sl ENOY 8l Sl INe: 8l INO |
‘Materia de i i Industrial - | |
‘Industria | ‘ i )
Denuncias ; Subprocuraduria® ‘, , -
Afriantess Sustantivo Juridica - .Eje2 S S NO NO SI NO Sl S
| | | Subprocuraduria  oruea e |

- | Certificacion : ) o i seclall 1% ; |

B Zinbientsi Sustantivo i? d: Ag_dltc:rfla | Desarroile 1 ! sl- sl 8 F8l 8l | NO si

‘ i galolodpic - Sostenible ! |

Acciones de - ! .
I\;}Zﬂgﬁﬂg nesrg Subprocuradurfa . ) j
N Btars de Sustantivo de Recursos : sl sl sl sl S No s s
Recursos NatL.Jra_les f
Naturales 5

' A) Aporta al logro de los compromisos y prioridades incluldas en el Plan Nacional de Desarrollos y programas sectoriales, regionales, institucionales, especiales
ylo transversales. B) Contribuye al cumplimiento de la visién, mislén y objetivos estratégicos de la Institucion. C) Genera beneficios a la poblacién (mayor
rentabilidad social) o estan relacionados con la entrega de subsidios, D) Se encuentra relacionado con tramites y servicios que brindan al ciudadano, eq especi

permisos, licencias y concesiones. E) Su ejecucién permite el cumplimiento de indicadores de desempefio de programas presupuestarios o se encuentra
directamente relacionado con una Matriz de Indicadores para Resultados. F) Tiene un alto monto de recursos presupuestales asignados. G) Es susceptible de
presentar riesgos de actos contrarios a la integridad, en lo especifico de corrupcién. H) Se ejecuta con apoyo de algun sistema informatico. cTRERTT
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REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE
L CONTRO]. INTERNO

a) Resumen cuanhtahvo de ]as accmnes de me)ora camprometldas, md:cando el ‘total de las concluadas ¥ el pur:enta;e de cumphmxento que s
representan, el tutai de las que se em:uantran en procesu Y porcentaje dé avance de cada una de el!as, as: como Ias pendlentes sm avarnice:

i Acumulado al Cuarto i

" Acciones de Mejora en Proteso sl Triméstre Reportade B

AM.convavance L AM. conavance . U AIML Gon avanca |

- Acumiilado entre 1% Vo Acumulsdo entré él 51% 'y | Acumulada entre €l B1% y
50% S S BO% S e
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Dar a conoter en g mst:tuclon & PND 2015-2024, en ‘cuanto g8 publique, asi corno Ia rmswn y visién | ) S 100
znstntucnon de el personal dirECtIVO Io cono:e. o S - R

Dar a cunocer ‘en Ia msntuaon ‘e PND 2019-2024 en cuanto se pubtaque,

aS| corno !a misin y visidn
- mstatucwnal asegurando que el personal dtrectwo !o conoce. T )

3 - : EEahorary dar seguimiento 3l programa de trabajo’ para proporcionar & SEMARNAT los msumos necesarios a
! oo ﬁn de acm Zar st Reglamenbo Inter;or, respecto a Ea cnmpetencra de !a PROFEPA S : i -

4 Elaborar y dar seguimiento al programa de trabajo’ para rev:sar, actuailzary supemsar que la MIR s& . i m&

; encuentre debldamente al:neada a! PN - R
g - - DIfuiskdn en'la pagina de mtranet de! Informe de Actmdades durante el pnmer 'mmestre postenur aE afio que 100 )
se mfurma . ) Lo e b ' .
s _ Evaluar &l apego de1 persunal af Codigo cle Etaca v Conduc!a a tmvés de una’ encuasta y/’o mecamsrnn de
partlr.'lpacmn . . -

7 | Segu:m:ento tnmestraf de Eas accmna reallzadas correspo dsentes a !as F’TCCO - 2018 ) )

8 Elaborar y dar seguumlento al programa ‘de trabaja para realizar medlt'-cmﬂes ala structum organlzadnnal Sy
: LA ﬁn de asegurar 1a congruencla ent:re estructura-ah‘lbuc:ones-ﬁ.lndones ¥ peaﬁles. Lot T
1 g ) Elaborar y d&r seguimiento ai prograra de trabajo para reslizar mole icaciones a Ia estructura orgamzactonal 100 -

o ﬁn de asegurar Ia congruencna entre structura atnbu«:lones-funcéones ¥ perﬂes. . .
10 Etaborary dar segufrmenbo al programa de trabajo para rea!lzar miodificaciones ks estructura organlzacmnal L 15'0.
@ ﬁn de ase urar fa congruencla entre estructura atnbucuona:—funcwnes 4 perf Ies. Lo . S
i : Eaborary dai seglimiento al | progfama de trabajo para rea!tzar moduf‘cadunes 2 la estructum orgamzacmna] ‘iog . :
R a ﬁn de asegurar Ia congruenc]a entre estructura ambuaones-mncnones y pert‘ les. IR
12 Elaborar ¥y dar segulmlents al programa de trabajn para realizar delf caciones a Ia estructura urgamzacmnai 100

a f in de asegurar la cengruenc:a entre estructura—atnbuaones—funﬂones ¥ pen“ ies.




20 19 . .
: 5a . Eiaborar y darsegmmiento ai pmgrama de trabaju pa e! seguim;entc r.ie la Admlmstrac;éh dé las Rigsgos
: L2019 S :
R - Pa dos cursos sobre L : : 5
g . o : Elaburar ¥ dar seguxrn:enl:o al pragrama de traba;o pam m‘ennﬁcar un proceso susceptuble ] pos:bles nesgos Tl
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27 ‘Generarinformes ¥ reportes de avances sobre las: a’mdnftlcas de ia mformacaon d°! Slstema Instutucuona] de o 100 B
L Infon‘nacmn de ?ROFEPA (SIIP) ; B - . ) S R
; 38 g Generar mfnrmes ¥ répoites dé : avanoes sobre |a5 estadssncas de Ia mfurmadén 'r}el stsﬁema' Instit'ucioﬁa! de .
o Informacion de PRO"EPA (SnP . - ) .
: 3G Generar mfcrmes v reportes de- avances sobre ias estadlstms de ‘a mformacnun del Sastema Inst:tuc:onal de o iog

.34

© 35
37

" 39

52 i fuercn pfanteadas en Ia MIR. e ; . ) i
a3 Elabcrar ¥ dar segu:rruento al prog‘ama de trabajo para venF:ar que ei e;ae-cucm del prasupuesto se lteve TR 10 0--' :
cabo conforme 2 !a praneacaon pmgramacuon ¥ presupuestanén - RS S -
: Rewsar v dar segurm:ento a ios ob}ehvos b metas mstltuuonales p!asmados en las rnatm:es de and:l:adera S 1'06 .
pararesultados - s RS T R
' -Elaborar y dar segmmrento at programa de traba;u para dar segu:msento 4. Ias observacmnes y e : i iee
recomendacmnes em:tldas pur ] ASF y su° repo:te de atem:lcn en ei COCODI o S e )
‘38 : L 'ento al| pmgrama de traba;e para dar segmm!ento 3 Eas observacrones y' . R I .'1.00 o
: : recomendaaones em das ’ por Ia ASF ¥ su reporte de atencmn enel COCUDI } e O
| Elaborgry dal‘ sagu:mlento al programa de trebajo-para dat’ segu:msento a Ias ahservamones y T S 106
- recomendacaones emltsdas po i3 ASF y su reporte de atenaan &n el CGCODI : ) _ :
m Eiaborar v dar segu:m:ento 2] programa de u-abajo para dar «-egulrmento a las nbservacmnes y L ) ks '1-06
- recornendac:ones ermtrdas pm‘ Ia ASF Y 51 repurte de atencmn en el COCODI T : s
Elaborar ¥ dar segunmtentc al programa e trabago para dar segu:mlento L Ias observacmns y oo L 166"
: recomendacmrues emItidas por Ia ASF Y su reporte de atencmn en &l CDCODI : ! : :
40 Elabigrar y dar segmrmento al programa de trabajo para dar segunrmento a Ias observactones y R L 106
recomendacmnes emitidas por | !a ASF reporte da atenc:on enel COC QoL oo B i
41 Elaborar ¥ dar segunmiento 3l programa de trabajn para Ia revisién ¥, en'su caso !a actuahzacwn dei reglstra ; 100 -
; de tran'utes en Ventamlla Umcas L CONAMER. . L . . L
ay EEahnrar ¥ dar seguxmiento al programia de trabajo para }a revisién 'y, &n'su casb,- Ea’actu'aliza‘cién‘ de’l 'registro o ien
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' 45 Elaborar ¥ dar SEQUIITII&ﬂtD &l pragrama- de trabago para’ Ia rewsién‘ ¥,en'su Eas'd, la a'ctualizacién déi 'regis'tro . 'ioo:
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44 Haborar ¥ dar segu:mlento al prngrama de traba;o para 4dent|ﬁcar Ias éreas de aaortumdad a ﬁn de eﬁc:enmr 100
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46 Mantener: actuallzados a Ios servndores publ:cos de la PROFEPA respecto de !a normatnwdad publicada en er - ' 160 3

Elaborary dar segusmlento al programa de trabajo-pa

& revision, alineadidn y/o actualizacién dé'los perfiles -

dE Ia PROFEPA

14 . Eiaborary dar segulmlento at P ograma de trabaje para séentlﬁcar !as actual:zacaunes que cada aréa requiere i
‘@ F n de mtegrar &l Manual de orgam neraI de ia PROFEPA v ’ .
; Ela!:orary dar seguimlento al programa’ de trabajo para ldentnf' T¢ar las actuahzacmnes que cada area requiere . : 190
e f‘n de antegrar el Manual de Orgamzacmn General de Ia PROFEPA . AU
16 ' Elahorary dar segwmtento aE programa de trabajo para zdentlf‘car las actuainzaclones que cada aréa requlere - 100

a ﬁn de mtegrar e| Manuat de Orgamzacsén Generaf de ]a PROFEPA

EEaborary darsegu:mlento al programa de I'J'abajo pam ideéntificar Eas actuallzacnones que cada ares reqt.ﬂere
a ﬁn ée lntegrar e! Manuai de Orgamzaclon Geneml de fa F OFEFA - :

Eluborary dar seguirmento ai pregramade tmbajo para ldenuﬁcar Ias actuahza:wnes que -da drea reqmere
a f‘ n de mtegrar el Manua[ de Orgamzc:ﬁn General de la FROFEPA : AERTIN . :

H a ﬁn de Integrar ei Marma] de Orgamzacmn Geneml de Ia PRQFEP

a0 Flaborary dar segurmiento al programa de trabajo pam revisar ¥ act.uahzar ios POBALINES de conformndad IR
S eon. la nurmatmdad apl[cabfe. T S

21 o P Reper:ar que se encuentren debidarne t ; 'dos Io conh'atos b4 pedldos en e! S:stema CGMPRANEI’

| Manterier | perrnanentemente actuahzado el S:stema de Im.enmno del Patnmom' :inmobulnano Federai y
Paraestatal det INDAABIN. - . . : i

Elabor-ry dar segmmlento ai programa de trabaJa para eI segunmlento de Ia Admrmstramén :dé!os Ri'esgos :

Informac:on de PROFEPA (SIIP)

Infunnacmn de PROFE?A (SEP\

Generar mfon'nes y reporte.s de avancs sohre Ias estadushms d= la mformar.-idn del Si sterna Instttucmnai de
Infarmac:on de PROFEPA (SIIP) R : L O

DOF aplicable a ia Instttucion

Generar informas: ¥ mportes dé avances sobre Eas estadnst:cas de ia mrorrnac:an de[ 51stema Instltuacnal de B 106

R - B ¥ descripeitnes de- puesto dei Ser\nmo Profesionaf de Carrera, cmfnn'ne 2las fur:cicnes 'y estructiies or'génica IRRTEE T B

EEaborar ¥ dar seguimlento al pragrarna de: trabaju para sdenl‘sﬁmr !as actuahzaciones que mda drea’ reqmere i 160
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Reportar periédicamente a la DGAP las acciones emprendidas para solventar observaciones de instituciones 100

& fiscalizadoras.

48 Reportar periédicamente a la DGAP las acciones emprendidas para solventar observaciones de instituciones 100
fiscalizadoras.

49 Reportar periédicamente a la DGAP las acciones emprendidas para solventar observaciones de instituciones 100
fiscalizadoras.

50 Reportar periédicamente a la DGAP Ias acciones emprendidas para solventar observaciones de Instituciones 100
fiscalizadoras.

51 Reportar periddicamente a la DGAP [as acciones emprendidas para solventar observaciones de instituciones i 100
fiscalizadoras. ’

52 Reportar periddicamente a la DGAP las acciones emprendidas para solventar observaciones de instituciones 100

fiscalizadoras.

b) En su caso, la descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso
¥ propuestas de solucion para consideracion del Comité u Organo de Gobierno, segiin corresponda:

No se registro problematica durante este periodo, el seguimiento y cumplimiento de las Acciones de Mejora registro avance conforme a lo programado. Lo que
permitié que al cierre del cuarto trimestre se cumpliera con la totalidad del Programa de Trabajo de Control Interno.

Durante el cuarto trimestre se concluyeron al 100% las 52 acciones de mejora que componen el Programa de Trabajo de Control Intemno de la PROFEPA, ello ha
permitido contribuir al fortalecimiento institucional a partir de los beneficios que la implementacion de las acciones de mejora han traido consigo contribuyendo a

Ia eficiencia, eficacia y transparencia de la institucion, lo que coadyuva en el logro de objetivos y metas establecidas.

c) Conclusion general sobre el avance global en la atencidn de las acciones de mejora comprometidas y respecto a las concluidas su contribucion
como vaior agregado para corregir las debilidades o insuficiencicas de control interno o fortalecer el Sistema de Control Interno

Por cuanto hace a las acciones de mejora vinculadas al Proceso Institucional fundamentalmente han incidido directamente en las directrices y objetivos que
contribuyen con el cumplimiento de la misién y visién institucional. Asi mismo, el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de los indicadores permite corregir
debilidades identificadas y que las dreas generen los mecanismos pertinentes para la consecucion de las metas trimestrales, semestrales y anual programada.

De manera especifica las acciones de mejora relacionadas con los Procesos Prioritarios de “Inspeccidn y Vigilancia” han contribuido con una mejor distribucién de
tareas en cada una de las Areas conforme a [as atribuciones de cada Servidor Piblico y acorde al perfil de estos, permitiendo asegurar la congruencia entre
estructura, funciones y atribuciones de cadz una de las dreas responsables, el seguimiento de las acciones también coadyuvo con la toma de decisiones, logro de
resultados y actualizacion de la Matriz de Indicadores de Resultados, evitzndo asi un eventual rezago.

En relacidn a las acciones de mejora vinculadas al Proceso Prioritario “Mecanismos Voluntarios” se fortalecié significativamente al drea responsable ya que su
adecuada implementacién y seguimiento contribuyo a optimizar los recursos humanos disponibles para potencializar las competencias del personal, suplir la
ausencia de personal de confianza y altos mandos en las delegaciones federales de las dependencias. Asi mismo, destaca lz contribucitn a Ia mejora del Sistema
de Auditoria Ambiental en Linea (SAAEL) que es la herramienta que utiliza unidad responsable para administrar |2 operacion del proceso del Programa Nacional
de Auditoriz Ambiental; las acciones de mejora que se han llevado a cabo han permitido mejorar su operacién; adicionalmente se ha colaborado con la DGAEI,
comgo responsable de este sistema, entregandoles la propuesta del “Proyecto de contratacion de bienes y servicios: Redisefio del SAAEL” a fin de que pueda
financiarse el proyecto para que el sistema opere de forma optima, paralelamente se busca, a través de la SEMARNAT; el financiamiento de mismo a través de
organismos internacionales, por lo que las acciones de mejora repercuten directamente en la mejora del sistema cuyo costo aproximado es de 150,000 ddlares.

Referente a los Procesos Prioritarios 1 y 5, las acciones de mejora emprendidas permitieron una mejora en el fortalecimiento y correcto funcionamizsnto de Ia
estructura organizacional de la Subprocuraduria Juridica, destaca la contribucion realizada para la implementacion de un instrumento que contenga de forma
expresa y detallada las atribuciones de esta Institucién, cuya condlusidn fue el proyecto de reforma al Reglamento Interior de la Secretaria presentado a la
SEMARNAT por parte de la PROFEPA.

Respecto a los Elementos de Control 17 y 32 las acciones de mejora implementadas permitieron una adecuada supervisién y seguimiento a las observaciones y/o
recomendaciones emitidas por la ASF lo que representd un aporte significativo para que en las diferentes Unidades Administrativas auditadas se evite [a
recurrencia. Asi mismo es importante hacer mencién que al dar atencién a las observaciones se culming el ejercicio sin observaciones por parte de la ASF, ello
representa un compromiso sélido de la institucion con la rendicion de cuentas.

Ciudad de México, a 14 de noviembre de 2019.

El Coordinador de Control Interno

Mtro. Jonathan Caballero Hernandez

~
Director General Adjunto de Evaluacion e Informatica y:Encargadu de Despacho de la Direccion General de Administracion

El Enlace del Sistema de Contrbl Interno Institucional

Lic. Francisco Jesiis Hecnandez Barrios

W,

A

A

Director General

djunto %e Profesionalizacion
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LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE PROFESIONALIZACION
Y ENLACE DE CONTROL INTERNO

PRESENTE

En relacién con los elementos de control, los cuales se integran en el Sistema de Control Interno
Institucional (SCII), y una vez revisado el “Informe de Resultados de la Evaluacién al Informe Anual del
Estado que guarda el Sistemna de Control Interno Institucional (SCII) 2018 y al Programa de Trabajo de
Control Interno 2019 de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente”, me permito remitir las
siguientes actualizaciones a las evidencias de los elementos de control a los que contribuye la
Direccidn de Planeacién y Evaluacion.

Con base en lo establecido por la Ley de Planeacién, y el Transitorio Segundo del DECRETO por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Planeacién (publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 16 de febrero de 2018), el Presidente de la Republica enviara el Plan
Nacional de Desarrollo a la Camara de Diputados del Congreo de la Unién para su aprobacién, a mas
tardar el Ultimo dia habil de abril del afio siguiente a su toma de posesion.

La Comisién Permanente del Congreso de la Unién convocard, en caso de ser necesario, a un periodo
extraordinario de sesiones de la Cdmara de Diputados para que ésta apruebe dicho Plan, en un plazo
maximo de dos meses, contado a partir de que haya recibido el referido Plan por parte del Ejecutivo
Federal.

En ese sentido, se hace necesario actualizar las siguientes evidencias:

Proceso Prioritario Institucional

N° | Elemento de Control Evidencia 2018 : | Evidencia 2019 = - =

1 Los servidores publicos de la | 1. Programa Institucional: | 1. Matrices: Difusion de Ia
Institucion, conocen Y Programa de Procuracion Matriz de Indicadores para
aseguran en su area de de Justicia Ambiental. Resultados a los Enlaces de
trabajo el cumplimiento de | 2. Programas de Trabajo: las Unidades
metas y objetivos, visién y Programa Operativo Anual. Administrativas. Estatus: Es
misién institucionales. 3. Otros: Reuniones eficiente y eficaz (nivel 5).

Trimestrales de Evaluacion.

2 Los objetivos y metas | 1. Programa Institucional: | 1. Matrices: Difusion de la
institucionales derivados del Programa de Procuracion Matriz de Indicadores para
plan estratégico estan de Justicia Ambiental. Resultados a los Enlaces de
comunicados y asignados a | 2. Programas de Trabajo: las Unidades
los encargados de las areas y Programa Operativo Anual. Administrativas; difusién de
‘responsables de cada uno de | 3. Otros: Reuniones las Fichas Técnicas firmadas
los procesos para su Trimestrales de Evaluacion. de los indicadores que
cumplimiento. componen la MIR. Estatus:

Carreters Picacho Ajusco 200, Col. Jardines enla M fig, C. 2. 14210 2 0 1 9
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' PROFEPA SR

que corresponde a. ios cmco procesos sustantivos ‘de

i_egalldad Y. Procuramon de Justlcra (Jur:dlco) e
Inspeccién y Vigilancia® {Recursos Naturales)
lInspeccién'y Vigilancia (lnspecmon %ndustrlaf)
- Mecanisrrios Vo!untanos (Auditorfa Amb:ental)
'Mecamsmos e Instrumentos de Part!qpac;on Soc;al (Jurldlco)

tailados se rdentn‘"co Ja existencia de"' e
y evaluacuon en !os ssgwentes elementos de contro!

Evidencia 2019

Elemento de Control _ S Evrdenua 2018 i CE
14 | Se - encuentran . claramente; .:Programa’ Instltuaonal 1. -Matrices: . Matrlz de
. definidos las - actlwdades de Programa Operatwo Anual R “Indicadores para:
{control en cada proceso para . 1 Resultados. - Estatus ‘Es
2onl.eumplir’ con Jas metas-'-"'."' e’r“Cienteyefcaz(mveIS)
e comprometldas con’base eh'| '
| el presupuesto asrgnado del-
-eJerCIc:o ﬂsca! ' e 5
175 [ Se. tlenen en operac:on I_os:_ 'I Matrlces Ma‘cr:z -de |17 Matrices: - _.Matriz sde |
1% D mstrumentos y mecanismos |- Indxcadores pa'ra' - inhdicadores para '
| del.: proceso que ‘miden su | Resultados.. - | Resultados. - Estatus: E
avance, - resultados 'y se | 2. Programa lnstltUCIOnal'. ;_’:-.ch;enteyefcaz (mvei 5)
“{ analizan: las variaciones en el | - Programa de Drocuracuon'-'- ks .
| cumplimiento dé los obJetNos -o.de Justicia Ambiental. " S
- ymetasmstttuc;onaies "-3.1'Programa' : Sectorial:'
- : . | “Programa “ - de Medio
[ Ambiénte -y .-'_..Recu-rsos'
| Naturates. oo 3
-'_4.':;Programas Sde Traba_;o SR
1o Programa Operatlvo Anual S
26 -Se tlene 1mplantado en cada T Lmeamlentos e Llneamsentos Lmeamlentos
' "__proceso Un mecanismo o '."LGeamlentos G'ener'a!éé"f cpara el o informe
instrumento para verificar que’ ‘para el lnforrne de] __mstituc'idn'al.-_-:-_'Estat'us: =
la- elaboracién " de  informes, "-3-'.Act1\/|dades SRR _eﬁc’ienteyeﬁcaz-(niVe'I'S);."--'
respecto del logro del plan | B R R el
_ estrategn:o objetivos Y metas’
| institucionales; . cumplan con’
| las pOIItJCaS Imeamlentos Y
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' establecxdos
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evidencias éq'UFdé’téi_ia_das para el gjercicio 'preSu’bu_és’tékio 2009 SRR
~ En‘cuanto al “Estatis’ de Js svidencia actuslizada de cada elements de control, el mismo se ha . -
propuesto tom_ah'doeh cuenta el Inforrme _ci'_cad'd'del OIC: no 'obsta_:'j_te, queds "sLu'étd'a Sus pertinentes - -
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 Sin‘otro particuiar, feciba un'cordial saludo.

ATENTAMENTE

A

MIRA GRACKLARICAROMENDEZ
‘DIRECTCRA DE PLANEACION YEVALUACION - 0
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PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE
en / E — SUBPROCURADURIA JURIDICA
p RO F E P a Direccién General de Control de Procedimientos Administrativos y consulta
¥

ICURADURIA FEDERAL Dj

MOTECCION AL AMBIENTS PROGRAMA DE TRABAJO PARA EL SEGUIMIENTO DE MODIFICACIONES A L
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA SUBPROCURADURIA JURIDICA

Proceso:

ELEMENTO DE ACCIONDE 1 PORCENTAJE DE MEDIOS DE

SUBACC|O| SPO L ES
CONTROL MEIORA ACCIONES RESPONSABLE DIRECTO TRIMESTRE AVANCE VERIFICACION OBSERVACIONES

5 E!aburaryformalizarel
E¢ o 4 1 |Pregrama de Trabajo para dar 5 r’ot?i::j:odef: Ab:{ln .
g 2 SE seguimiento a fa Accidn de Shi 2 Sialiestlo

.8 g9 4 con firma autégrafa
Ev; g ‘g‘ : Mejora 8, ||
i

§§ E g Andlisis para identificar Jas| Documento de  andlisis
g £ oG modificaciones a la estructura Rara  identificar  Jas,
o8 § 2 Yo perfiles de Ppuestol modificaciones  a g,
e -2 '3:} 2 Isusceplibles a ser modificados| 30 estructura que incluya el
> L g 2 en la Direccion General de listado de madificaciones
g,“ 5 g ,;g’ Centrol de  Procedimientos ylo petfiles susceptibles a
g]‘ l%" £ % Administrativos y Consulta. madificar
R o Elaboracidn de al menos ao%
%3‘ Eg de las modificaciones de
E S i é g 3 pe.arme§ de puesto de |Ia 20 Propuesta de  perfiles
S 58 o g Direccion General de Control| modificados

w i 8§ w85 de Procedimientos
5 ; 2 E 2 Administrativos y Consulta,
£3° 5§ Elaboracién def 20% o faltante
8 ) to de las  modificaciones de|
2 _g E’ 8 4 [Perfiles de puesto de Ja & Propuesta de perfiles,
'7: g B g Direccién General de Cantrol| modificados
% = T de Procedimientos,
g 2 5 E‘ Administratives y Consulta,
s E E o Elaboracién dge solicitud para;
g 2 3 la  modificacién  ge |3
Es g; est;;"lclura Higenka vlo Acuse  del Oficio  de
5 o 5 [Reles .20 solicitud de moliificacién|
g s 89 de perfiles
g8 8¢
£3 @5
b § S

L 38 PORCENTAJE TOTAL BE AVANCE, 100
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ATURA i LIEaE = DIRECCION GENERAL DE INSPECCION AMBIENTAL EN PUERTOS, AEROPUERTOS Y FRONTERAS

:L:\CA tBIEN

——=2_— DIRECCION GENERAL
FOLERA DE ADMINISTRACION

RECIBIDO OFICIO No. PFPA/3.3/8C.17.2/182/2019
EXP. N° PFPA/3.3/8C.17.2/00002-19
04 JUL: 2019 o2

Clo S
“—“‘”A liudad de México, a 03 de julio de 2019
= '*‘v

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE ADMINISTRACION
PRESENTE.

En rel

acion a su oficio PFPA/6/4C.28.1/0386/19 de fecha 19 de junio de 2019, donde hace

referencia al numeral 18 del “Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual

Administrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno”, donde solicita presentar

los avances del segundo trimestre del 2019 de las acciones comprometidas en el Programa

de Tra

bajo de Control Interno de la PROFEPA, (PTCI 2019).

Al respecto, y de la revisién realizada a las acciones de mejora comprometidas, se identifican

3 acciones mismas que se describen a continuacién:

Diagnéstico de la Estructura Organizacional:

En este punto se tienen identificadas 66 puestos dentro del Servicio Profesional de
Carrera, de los cuales se tiene el compromiso de revisar el 30% de los perfiles para este
2° Bimestre.

Para el cumplimiento de este compi’omiso, se revisaron y validaron 20 perfiles que
equivalen a este 30% de los cuales se anexan los formatos modificados para su

registro.

Con respecto de los avances del Programa de Trabajo.

Se envia el Seguimiento de las acciones realizadas al 31 de junio de 2019.

Del seguimiento del Programa de Mejora Regulatoria.
Le informo gue no es posible generar un programa de trabajo, toda vez que las
actividades a realizar dependen del calendario que establezca la CONAMER vy la

SEMARNAT, por lo que se realizaran reportes de las actividades realizadas, entre las
gue se destacan: [éfj E;‘ﬂ' )

s?“\ﬁ

SRS . S G T Ll e o g 5T

55) 5449.6300 w v.profepa.gob EMILIANG ZAPATA
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e S E M ARN AT D i, PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE

pROFE PA SUBPROCURADURIA DE INSPECCION INDUSTRIAL

DIRECCION GENERAL DE INSPECCION AMBIENTAL EN PUERTOS, AEROPUERTOS Y FRONTERAS

1. Con fecha 11 de junio se recibe oficio donde se informa del Inicio del Programa de
Mejora Regulatoria y se da a conocer que los dias 25 al 27 del mismo mes se
realizaran capacitaciones para dar a conocer los detalles del Programa (se anexa

oficio).

2. Confecha 3 de julio se realizé reunion de trabajo, donde se da a conocer las fechas
gue se tienen para el seguimiento del Programa por parte de la SEMARNAT. (Se

anexa oficio y correo)

3. Se trabajard de manera coordinada con la SEMARNAT, de acuerdo con el
calendario establecidos, para dar seguimiento y conclusién del Programa (se

anexa correo).

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL SUBPROCURADOR

fonis [l £

MTRA. ROSARIO DEL CARMEN PEYROT GONZALEZ

c.cp.- Ing. Carlos Miguel Valdovinos Chavez. Subprocurador de Inspeccién Industrial. Para su conocimiento.
Mtra. Ursula Zozaya Jiménez- Directora General de Administracién. Para su conocimiento.
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o Jose Dommgo Morales Mateo '

- 'Othbn Hernéndez Ponce <uthon hernandez@conamergob mu> i
= viernes; 28 de junio dé 2019 05:39 p. .. : R TR
) Inlcao del funclonamlento del Slstema del Reglstro Federal de Trémnes y Semcms RN

i Asunto. Se notlﬁca e{ Tnicio: del funcconarmanto .
Sﬁstema del Reglstro Federal c!e Trémltes y Semmos. :

Cilidad de Méxnc‘o. 28de JU!_'liO de _20}9.'

1 Responsable Oﬂclal de Mejora Regu!atorla

'En!ace con Ia Com|5|én Nacional de Mepra Regu!atorla

Ceonforine 16 ispuesto bor 168 Srtfeulos 25 fracclonV 534k cc:énl 45 4 47 48y49 de'la Ley General".

de Mejora Regutamrra [LCMF!) corresponde EX Ia Comisidn onal de MEJUFE Regulamna {CONAMER}:
: tegra; adminlstrary actuahzar el Reglstm Federal de’ Tramttesy ssnicios {RFTSY, sntendide cnmo la ;
herramlenta tecnolcglca que complla Ios Trémltes y Semcros de tos Sujetos Obllgadus de Ia.- :
Admlmstramén F‘ubhca Feu‘eral qme 1es son responsabfes de |ngresaryactuahzar su mformacmn

: En esesentldo y con 1a f'nahdad de dar cumplnmmnma Ias obisgacwnes prewstas eh la LGMR Ia CC}NAM EFZ :
‘désariolid el Slstema del’ RFrs que Iniciars su funclonamlento ) pré)umo luries de]u!;o de 201 pcr io que_-
todos los mowmrentos (ln ' pcuﬁn modlﬁcacsén y ehmmacubn] dé Trirrites, deber:in reahzarse a traves de ; .
o fa mwltiei da herramsenta tecnnlog[ca Atal efecto sepong asu dusposmlén el 5|gu|ente enlace electrénlco_ EERIERA
" medlante el que se podré mgresar al Srstem ; :

am:te"f connat

: Es omportante senalar que para Ios ersponsab!es Oﬁuates de Me_;ora Regulatona (ROMR} el usuarlo ;
: 'conttasena serén las mlsmus quela CONAMER propmcmno anterlormente para el ecceso ai Sistema de [a o
o Manlfestamén de Impacto Regulatono I el Slstema de !os Programas de: Mejora Pegulatorla “Cabe
: ; fene narque cada usuario ROMR podré dar de alta el numero de usuanus; 'Supemlsnr/RUA’y edltores _'

: .'_'que onsrde:e convemente i : :

Fma!mente ante cuaiquler duda o comentano agradecere corunicarse éon el enlace cnrrespondlente en_-
Ia CONAMER o blen se sirva cnntactamos a través del r.orreo electrémco E:_Sl‘"(‘ggl"gﬂ'!gr qobirrs

i o antenor se comunlca con fundamento en Io prev;sto po. Ios amculos 7 fraccmn Vil y 12 Quate
fracc;onesi IlyX el Reglamento lnterlor de la Cumlsmn Federalde Melnra Reguiatorla.- B !

Othén Heméndez Ponce

: Coordl : ador E,jecutlvo




‘SURSECRETARIA DE FOMENTOY. -
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- SUBSECRETARIA DE FOMENTO Y- -
. HORMATIVIDAD AMBIENTAL -

e 223'56!:c|ﬁi.$'AﬁaHuac, Cadigo Postal 1320, Migiel Hidalgs, Chidad de Méiico, piso: .
.m0 ¥ saka por definir, con el objetd de plantéar ef caler\darm de trabajo dei Sector Arnbnental_ :
F pBIB 1a atericidn en. uempny furma dei F’MF{ 20!9 2020 : :

Do AMmENTE g

“Blarica Allcia Mendoza Vera
‘- Prociradora. Federal de
.-Presente }' I

,Me refiero a los prcgramas de me_;c:a iegulatorra Previstos en los amcuros B0'a 84 de la E_ey-
-, General de . Mejora Regllatoria, asi. comio &} su: edician. 2019-2030 contenidos: en: los'
Lineamientos de los lﬁrogfamas ‘de Mejora: Reguiatoria 20183020 de los Sujetos Obllgados
-de la Administracion plblica Federal” [ery adelante PMR 2079- 2020); pubhcados en e! D1ar|u
Ofcsai cte la Federacmn el pasado 27 de mayo del presente aﬁo e . :

:lu oTrG}lllDSegura :

obre ei particu!ar, mucho le agradece!é des|gnar por este mismo medio. S tardar -
el proxime 2 'dé julic del afic en curso; s la persona qure fungnra €omo. resporisable para:
atender y codrdihar al interior de esa Procuraduria, los temas relacionados con; Ins' :
- calepdarios; aceiones de’ simpllﬂcaclon, actu-l:zacién de tas: fichas: de Ios-trarni
: serwcios, y demas & tlvldades vinduladas con ef PMR 2019-2020 aguien
- E6mo’ "Responsahle de la Unidad. Adminlstrativa’ (RUA)" v quien: fun
en!ace con el Responsable Ofclal de Mejora Regulato:ia (ROMR}

!.o antenor conmderando Ias actWJdar.ies E) corto, rnedlano ylargo plazo prewstas en eI -' ;.

'Lmeamiemo Vigésinee Sexto “Calendarios de’ los Programias”. v de lag clales me: permito” -
L1 resaltar aguellas que requierery de fa atencion |nmecilata y coordinada de; 13 Secref
B Medio Ambfente v Qecursos Naturales (SEMARNAT) 3% sus Organos Desconcenirado

i su' pmcuradura
: sifeiagotinintoiiGlena gob mx -
: Lar]ssu Baullsta Cnldurﬁn, Due:mm de Polilk:ay Mejom Regulalonax Para se conocl 1

Jurldaca : en.'-_ |a_'.' PRDFEPA— ;

‘l" de' ]U|FO del pxesenle ano la Comlsmn Nacmna' 'e Me;nra Regula(ona--'
: (CONAMER’) emitird’ propueéstas v recoiriendaciones conv ones de’mejora énlas
regulaciones: y/o 5|mp1|f|cac|on de’ framites ¥ servicios’ paraa: valoracion de los
Sujetos Obligados; asf i MISMo pondra & disposicion Ia hérramienta electidnica con el :
L objetivo e facrlntar la’presentacion ycumplxmlento de las !3rograrnas ] traves de Ia S
o dlreccmn eleclrbmca hitps .«.fco ArTigLge ER R

al- ‘19 cle julm det 2019 ta SEMAQNAT y ‘BUS: Organos_'_'
-Descnncentrados deberén captiraren g’ herramnema efectranica: los: Programas-
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E M A R N AT —~—""C—  PROCURADURIAFEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE

T PROFEPA
[T e ooz DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

Oficio PFPA/122/8C.17.5/021/2019
Exp. PFPA/1.22/8C17.5/0001-19
Ciudad de México, a 28 de junio de 2019

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS
DIRECTORA GENERAL ADJUNTO DE PROFESIONALIZACION
PRESENTE

En atencion a su oficio No. PFPA/6/4C.28.1/0387/19 mediante el cual solicita los avances correspondientes
a la Direccion de Planeacién y Evaluacion, respecto del segundo trimestre de 2019 de las acciones
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno de la PROFEPA (PTCI 2019). Respecto a la
accién de mejora 4, se remite evidencia de las acciones de seguimiento para revisar, supervisar y
actualizar la MIR, para lo anterior se proporciona correo de convocatoria v lista de asistencia de la reunién
de la MIR con los enlaces; respecto a la accién de mejora 5, se remiten capturas de pantallas de la
intranet donde se puede observar el Informe de Actividades 2018 ha sido publicado y es de libre acceso;
respecto a la accién de mejora 32 y 34 se presenta el informe de avances al primer trimestre de la MIR
2019 del Pp GOOS, asf como los correos y comunicados internos para su seguimiento.

Adicionalmente a este oficio, la informacién fue enviada a los correos electrénicos
francisco.hernandez@profepa.gob.mx y ana.nunez@profepa.gob.mx para los efectos conducentes.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

] .f’:-v,ﬁ Sripa DIRECCION
s DE ADMINIS?‘EACEON
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ATENTAMENTE

LIC. ROGELIO ALEJANDRO ESQUIVIAS RODRIGUEZ g !
SUBDIRECTOR DE AREA 3

EMILIANO ZAPATA
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Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente
,‘--/:(2_..-—..\

$ ) S"EJ?@-A;:RNA—T PEOEEPJA Subprocuraduria de Recursos Naturales

OFICIO: PFPA/4/8C.17.3/172 19
EXPEDIENTE: PFPA/4/8C.17.3/0001-19

Ciudad de México, a 03 de julio de 2019

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE PROFESIONALIZACION
PRESENTE

Me refiero a su Oficio No. PFPA/6/4C.28.1/0388/19 de fecha 19 de junio del afio en curso. mediante el cual
solicita se designe al servidor publico que fungird como enlace entre esta Unidad Administrativa vy la
Direccion General Adjunta a su digno cargo con motivo del seguimiento y atencién al Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI); asimismo, se presente los avances correspondientes al Area, respecto al
segundo trimestre de 2019 de las acciones comprometidas en el mencionada Programa de Trabajo.

Sobre el particular, y en aicance a mi similar No. PFPA/4/8C17.3/165 /19 de fecha 21 de junio de 2019, anexo
al presente envioc a usted la evidencia documental que acredita los avances en cada accién de mejora en

las que forma parte esta Subprocuraduria.

Sin otro particular por el momente aprovecho |z ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL SUBPROCURADOR

{ RS -=— DIRE ]
| RS s CCION GENER

] s ?—?—ﬁllﬁlﬁ'ﬂ;h?ﬁ;’ DE ADMIN,STRACH@J‘\}
E LEGN CORRAL RECB&DD

DR. ANTONIO JES

C.c.p. Mtra. Ursula Zozaya Jiménez.- Directora General de Administracién. Para su (:cmc-J R
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S, SEMARNAT P - (R Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente
g, C EsAF R e L PROFEPA Direccidn General de Administracién
TF  UMcuntos matumaize e PRocumao : Direccion de Programacién y Presupuesto

OFICIO No. PFPA/6/10C.17.1/225/19
EXP. PFPA/6/10C.17.1/00002-19

Asunto: Se atiende oficio No. PFPA/6/4C.29.1/0381/19

Ciudad de México, a 02 de julio de 2019

Lic. Francisco JesUs Hernandez Barrios
Director General Adjunto
Presente.

Hago referencia a su oficio No. PFPA/6/4C.28.1/0381/19, del 19 de junio del afio en curso,
mediante el cual solicita los avances del Segundo Trimestre, correspondientes a las acciones
comprometidas por esta Area a mi cargo en el Programa de Trabajo de Control Interno de la
PROFEPA.

Con relacion a lo anterior, adjunto al presente los formatos de los Elementos de Control 9 y 14
debidamente requisitados, con el soporte documental correspondiente, no omito sefalar
que dicha informacién se enviara a las cuentas de correo electrénico
francisco.hernandez@profepa.gob.mx y ananunez@profepa.gob.mx; cabe sefalar que
respecto a los Elementos de Control 17 y 32, se anexa el soporte documental en disco
compacto.

Sin ofro particular, reciba un cordial saludo.

Atentam/ente

ECCION G
E ADM:MSTR'XE%:\L;

' EBIDO

C.P. Rafgél Serrano Mata
El Director de Prggramacion y Presupuesto|

job.m EMILIANO ZAPATA
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Oficio No. PFPA/2/8C.17.3/0120/2019
Exp. No. PFPA/2/8C17.3/001-19

Ciudad de México, a 2 de Julio del 2019.

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

En relacion al oficio PFPA/6/4C.28.1/0384/2019 de fecha 19 de junio de 2019 en el que se solicita gque esta
Subprocuraduria de Auditoria Ambiental presente los avances correspondientes al segundo trimestre de
2019 de las acciones comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno de la PROFEPA (PTCI
2019), con fundamento en el numeral 18 del “ACUERDO por el que se emiten las disposiciones y el manual
administrativo de aplicacién general en materia de control interno” publicado en el DOF e 03 de noviembre
de 2016 (dltima reforma DOF05/09/2018). Al respecto me permito informarle, que se entrega las siguientes
evidencias de cumplimiento:

Accion de mejora del PTCI 2019 Evidencia presentada
No. 11: Elaborar y dar seguimiento al programa de 1.  Documento de analisis para identificar las
trabajo para realizar modificaciones a la estructura modificaciones a la estructura orgénica de la SAA
organizacional a fin de asegurar la congruencia entre 2. Propuesta de perfiles de modificar
estructura —atribuciones-funciones y perfiles.
No. 30: Generar informes y reportes de avance sobre 1.  Programa de trabajo
las estadisticas de la informacidn del Sistema 2.  Reporte del foro virtual correspondiente a los meses
Institucional de Informacion de la PROFEPA (SIIP). del segundo trimestre de 2019.

) 3.  Reporte de avance de enero a mayo de la MIR 2019
| 4. MIR 2019 correspondiente al segundo trimestre de

2019
No. 43: Elaborar y dar seguimiento al programa de 1.  Programa de trabajo
trabajo para |z revision y, en su caso, la actualizacién 2. Reunién interna para la revision y, en su caso, la
del registro de tramite de ventanilla Unica y actualizacién de los tramites de la SAA.
CONAMER. . Lista de asistencia

. Minuta de la reunién
. Documento de analisis

No. 44: Elaborar y dar seguimiento al programa de 1. Programa de trabajo
trabajo para identificar las areas de oportunidad a fin 2. Agenda de reunién entre la SAAy DGAEI
de eficientar la operacidén del SAAEL para el procesode | 3.  Lista de asistencia
auditoria ambiental. 4. Informacion entregada a la DGAEI relacionada a la
SAAEL
5. Reporte de incidencias del SAAEL, correspondiente

al 2 trimestre del 2019
6. Minuta de la reunién con los temas tratados,
compromisos y pendientes.

Adicionalmente le informo que dichas evidencias han sido enviadas al correo electrénico

ana.nunez@profepa.gob.mx.

FRortra DIRECCION GENERAL

Sin otro particular, le envio un cordial saludo Ty DE ADMINISTRACION
ATENTAMENTE, RECIBID o
EL SUBPROCURADOR 3 JUL. 2019 .

Col. ,,armr s en la Mor PEL P
6300 | Nw w.gob.mx/f

EMILIANO ZAPATA
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- SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

¥ RECURSOS NATURALES

Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente

' Direccién General de Administracién
Direccién General Adjunta de Administracién
Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
Oficio No. PFPA/6.3/6C.6/ 0426 /2019

EXP No. PFPA/6.3.1/6C.4.3/0001-19

Ciudad de México a 1de julio de 2019.

LIC. FRANCISCO JESUS HERNANDEZ BARRIOS

DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE PROFESIONALIZACION.

PRESENTE.

Me refiero a su oficio nimero PFPA/6/4C.28.1/0383/19, a través del cual solicita el reporte
de avances correspondiente a las acciones comprometidas en el Programa de Trabajo

de Control Interno de la PROFEPA (PTCI 2019).

Sobre el particular y en atencién a su solicitud se remite la siguiente informacién:

e Programas de Trabajo debidamente suscritos.

* Minuta de trabajo concerniente a los trabajos para realizar la actualizacién de los
POBALINES de la PROFEPA.

e Proyecto de POBALINES actualizado.

* Reporte emitido por el sistema Compranet, donde se constata el registro de las
contrataciones Publicas

* Reporte de Incidencias en Compranet, asi como evidencia del referido sistema,

el cual se encuentra inhabilitado.

e

RECIBE:IL‘(/ /{éwz_@
S

FROrs7a DIRECCION GENERAL
; : > : T DE ADMINISTRACION
Sin otro particular, envié a usted un cordial saludo.
RECIe Do
ATENTAMENTE -~ 3 JUL. 2019
SY anexos
EL DIRECTOR PIRPCCIONGENERAL ADJUNTA
CEn < I E PROFE LIZACION
| /_////"-‘-""' ; 7
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© SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE

¥ RECURSDOS NATURALES

INFORME SOBRE LA PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DE LAS
POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DE LA PROFEPA.

El antecedente mas cercano sobre de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la PROFEPA corresponde al afio 2015,
cuando en la Segunda Sesién Ordinaria 2014, el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la PROFEPA aprobé para su entrada en vigor a partir del
2015.

En sentido y como parte del Programa Anual de Control Interno (PTCI), uno de los
compromisos es la actualizacion de los POBALINES, razén por la cual, para el segundo
trimestre del presente ejercicio, se realizo la identificacién de las acciones de mejora y
emisién de un proyecto de actualizacién del documento en cita, mismo que sera
sometido al érgano colegiado mencionado para su valoracién, analisis Y en su caso,
aprobacion.

La entrada en vigor de estos seré 3 dias después de la dictaminacién de procedencia
del referido manual y difundidos en la pagina Institucional, para con ello publicar un
aviso en el D.O.F. sobre la aprobacién y publicacién de estos en la pagina institucional
de este érgano Desconcentrado.

Sin otro particular, reitero a usted la seguridad de mi atenta y distinguida consideracidn.

Mtra. Ursula Zozaya Jiménez. - Directora general de Administracion. - Presente.
Lic. Ramiro Arvizu Martinez. -Director General Adjunto de Administracién. - Presente.

PROFEPA PROFEPA PROFEPA
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