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LIC. ANA GABRIELA NUNEZ PEREZ
Secretaria Ejecutiva del Comité d
Etica y Prevencién de Conflicto d
Interés en la PROFEPA

Presente

Por medio del presente, con la final
necesarias para brindar atencién al
Quejas del Organo Interno de Cont
cual se adjunta para pronta refereng
27 de marzo del afio en curso:

Informe si anteriormente, se
en caso afirmativo, ;Qué ti
documentacidn soporte.

1.

Sin otro particular, le envio un cordiz

Atentamente

Mtro. Jonathan Caballero
Encargado de Despacho de la Direccién Gene
Con fundamento en lo dispuesto en el artic
del Reglamento Interior de la SEMARNAI
designacién efectuada mediante oficio No.
de fecha 02 de marzo de 2020.
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fPaocusADUR(A FEDERAL DE
| PEOTECCION AL AMBIENTE

PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE
Direccién General de Administracién

Oficio No. PFPA/6/ 0332 /2020

“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Asunto: Se solicita informacién para dar
atencién al Oficio No. OIC/TAQ/917/2020

Ciudad de México, a 23 de marzo de 2020.

idad de contar con los elementos, informacién y documentales

Oficio No. OIC/TAQ/917/2020, remitido por el Titular del Area de

rol en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, el

ia, se solicita su apoyo con la finalidad de que a mas tardar el dia

habian recibido denuncias relacionadas con los mismos hechos,

én’ﬁite o atencién se dio a las mismas?, debiendo remitir la

| saludo.
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ral de Administracién.
ulo 45, fraccion XXXVII
[, en relacién con la

PFPA/]/4C.26.1/218/20,

7'\
2020

LEONA VICARIO
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Expediente: 2020/SEMARNAT/DEI21

‘EcIBE: Oficio No. OIC/TAQ/917/2020.

aNEXTISn

Mtro. Jonathan Caballero Hernandez

Encargadc de la Direccion General
Administracion de la Procurad
Federal de Proteccién al Ambiente
PRESENTE.

Hago de su conocimiento que se ap
sefialados a través de los correos de f

direcciones de correo electrénico Imn_

fueron dirigidos a su correo institucio

En el correo de fecha dieciséis de ene
=)

de|
JIria

Ciudad de México, a 5 de marzo de 2020.

rturé el expediente al rubro citado, con motivo de los hechos
chas dieciséis y veinticuatro de enero del presente afio, de las
conformes@outlook.com e in_conformes@outlookes que
nal,len el que entre otras cosas manifestaron lo siguiente:

ro de dos mil veinte, se sefald entre otras cosas lo siguiente:

Nos permitimos utilizar este medio para hacerle llegar una serie de inconformidades, ya que las hemos

hecho del conocimiento anteriormen
por el contrario solo hemos visto repri

Comencemos por su dreg, el personal

el cual utilizaba para transportar lo:

a varios superiores jerdrquicos sin obtener respuesta alguna,
aligs.

que tiene en la entrada (especificamente Mariana)... ademds de

productos que vendia y surtir la tienda que habia creado,

colocar a su pareja como chofer se asgnd una camioneta para uso personal incluyendo la gasolina...

utilizando los archiveros como estant

para guardar su mercancia.

.. manipula con facilidad a Alma y a Rosdrio al grado de que llegan a ofender a cualquier persona.

‘
Y no dejemos de lado la Direccién General de Administracion...

Recursos Humanos: Alejandro Reyes es una persona elitista y prepotente ol afo pasado nos dejo sin
citas en CLIDDA porque se negaba a firmar las solicitudes ademds de que es un grosero.

Guadalupe Casas... pide coche de la il

stitucion para ir @ comer a su casa... © para que alguien de su

personal lleva a sus hijos donde requieran ir, ademds de ser también una persona grosera con quien
menos debe, siempre busca culpables pana tapar sus faltas, no tiene control sobre su personal ya que
siempre parece que tienen fiesta, habjando de comida, utilizando vocabulario en doble sentido... por
fo menos un poco de respeto hacia los que trabajamos... aunado a lo anterior ella determina a quienes
se le otorgan los premios mensuales del E'aersonaf de confionza a nivel nacional (porque no piden la
nomina y se van a dar cuenta que su personal siempre esta presente, siempre recibe los vales del
empleado del mes aunque algunos de nasotr@s hayamos recibido en algin momento un paquetito
de vales).. justifica las incidencias de sus lallegados y a ella misma ya que rara vez llega temprano,
independientemente de que no sabemos de que privilegios goza para cambiar de plaza o una de
mayor nivel a la suya sin importar que|sea eventual y cada fin de ario regresa a su plaza presupuestal
para no dejar de percibir su sueldo...

Materiales... prestan vehiculos a diestra ysﬁpt’estra es mos la subdirectora Yazmin tiene coche asignado
para uso personal... presta vehiculos ... sobre todo el mismo personal de la DGA, Nahum, Raul Tamayo,

ecidn | C.P 11320 | Miguel Hidalgo | Cludad de México
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' ":"20 2 0 6RGANO m-n-::mo DE coumon. ENLA
_'SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE = -
© YRECURSOS NATURALES -

FUNCION PUBLICA’. o

B AREA DE QUEJAS S
Expedlente. 2020/SEMARNATIDE12‘! o

Of' icio No OiCﬁ AQ/SW/ZOZO

. Marcos el deé mantemmrento el \con .crdor Serrcno Jose Bamtcr Guao‘aiupe Ccscs Jawer Alfaro el
| nuevo Arphghdo uno gue trajo de CONANEL junto con Javier Alfaro y Jorge Réves y mucho otrosse |
" Hevan coches a siss casas incluyandd los fines de sermana.. el .de Protecticn Civil.. nunca estaensu
- lugar o' esta haciendo cosas pérs}:aies de Vazmin., y comno finaimente elg llega despusés de las 100 .
- de lad midnana y si checa Glguien inas fo hace por ella porque no checa con hueﬂa chéco con numero
ya sabe un favor de Gucdalupe C JSG‘ a cambro de préstamo de coche .

- Roul Tamayo tfene todos Io.s luga s de estac:onamrento ya repamdos enrre sus cmrgos abogcrdos de .
_ Jun'drco . .

LA Jose_Barr_it"a riunca se le encuen) b1 Gntes de fas 71 00 0& lo maRana teniendo una jefatura de
- departamento y eventual.. adernds de terier dos equ:pos de computo supuestamente urio para' S
" ‘trabgjary otro para ver pelicuics. | "{s:c) S R R -

: .Asimié.rréd,‘ je'n el'dbri‘ed dél”ve'int'icu'ét' o de enero de dos rml vemte se denunao Eo s:gmente

“En el _;und:co srgue ef trato des:: ota ¥ prepotente de Patncra Carta quren s:gue asrsrrendo & lc '
~Subprocuradora, sin tener hombrarmiento: Esperemos gue ahora que se contraten nuevamente a
los eventudles no de. preferenc:wa g su j- alumnos ni armstades de sus hijos.- . .

. En g Subdireccion’ de vidticos 's:emre que tram.rtamos nuestros vratrcos la contadora Patncra .

_~Caballéro ros régafa’ pdro todo|y Bs muy groserd, tardd’ en tramitar €1 pogo Hermos salide sin -
vidticos y pagamos de hiuestro bolsifio, siempre sela pasa’ argumentanda que la normcr dlCQ 0
‘responde pues es qmncena, cuan :lo sotr@s teniemos gastos.‘ e ) . . R

La 'Secretarid Tééhicc’:.’;Raque’! _Soro duien ha pascdo d et un enlace a dfrectora de drea, s:endo S
Lsuingreso o esta Procuraduria pprimedio de trampas yia ‘qiie su hermana Debora Soto ariterior
. Subdiréctora dei dréd dé Profésigriclizacion e facilits los exdmenes pard ingresar por mediode .
concurso del SPC.... Tarnbién cofocaro o sU cufiads Santiogo Zarate, quien leva dos i ingrésosenifa .
Profepa, debido a que'le robo g ésta Arocuraduric matériol del gimacén parg vender!o después de
" ‘que fo corrid el Director de Adrministracion g los dos afios lo volvieron & colocar es Una delegacion.. B
" ARG Marid Vazquez dejo de venir en ef mes de enero de 2019 sin: entregar renuncia, Raguel Soto no .~
" hiZo noda hasta 3 meses  despuds| defindola gue cobrdra stis quincénas siri ningon problema ha .
- hecho qug desp:dan o varigs compai er@s quienés la hdn descubierto de sus maldades y Ia han * o
- enfreritado 0 Varids de puestra “campdieros gque han estado ‘trabajande’ en la oficing del _
L Procurador@ las han carnbiado de drea ya guelas hoce fa vida :mposfble y les inventa cosas hasta
Cogue logra-gue las cambren o las jes‘rdan.n ha co!ocado en su drea a v:oleta deez., despota ¥
: 'desprec;atfva "fsac} : : ; ; o

AI respecto me perm:‘co sohmtar e'c ue eh-un plazo de 10 dtas hébxles contados a partlr de la.
- recepcion “del  presente oficio, ¢labbre  un-informe pormenorizado en reiacuon ‘alos hechos
- derilpciados deblendo prec;sar io sigwente

3nid 11 Beonldn | OB TR0 iy dal HiEnIEE T Cludad de




= 2 - ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
FUNCION PUBLICA e ?‘;:.9\,%9@ SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
B e T Y RECURSOS NATURALES

AREA DE QUEJAS
Expediente: 2020/SEMARNAT/DE121

Oficio No. OIC/TAQ/917/2020.

1.- Si anteriormente, se habian recibido denuncias relacionadas con los mismos hechos, en caso
afirmativo, informe qué trdmite o atencion se dio a las mismas, debiendo remitir copia certificada
de la documentacion soporte.

2.- Expedientes personales de los CC. Guadalupe Casas, Patricia Carta, Raquel Soto, Débora Soto,
Santiago Zarate y Ana Maria Vazquez.

3.- 5i hay un servidor publico desighado para autorizar o firmar las solicitudes del personal que
quiere solicitar citas en la Clinica de Diagnéstico y Deteccién Automatizada (CLIDDA), en caso
afirmativo, proporcione el nombre y cargo del servidor publico asignado y si el C. Alejandro Reyes
tiene alguna intervencién en dichos trdmites y en qué consisten la misma Y en caso de que se
hubiera negado el trémite de algung solicitud, se indique de manera fundada y motivada la causa
por la que no procedié dicha solicitud. |

4.- Cudl es el control de registro de entradas y salidas que se lleva a cabo en esa unidad
administrativa.

5.- Qué supervision y control se lleva cabo para que personal adscrito a la Procuraduria Federal de
Proteccion al Ambiente, se le asigne el uso de vehiculos oficiales y abastecimiento de gasoling, para
uso exclusivo de las funciones propias de la citada Procuraduria y que los mismos pernocten en sus
instalaciones.

6.- Cual es el procedimiento que se llevala cabo para otorgar “los premios mensuales del personal
de confianza a nivel nacional”, debiendo proporcionar los nombres de los servidores publicos que
fueron beneficiados en el dos mil die¢inueve, asi como sus cargos y area adscripcion.

7.- Si la C. Patricia Caballero, ha tramitado o entregado viiticos de manera tardis a los servidores
publicos que son comisionados, en daso afirmativo, se especifique la causa de dicho retraso y las
medidas que se han implementado para|evitar que se entreguen de manera oportuna.

8.- Cudl es el procedimiento que se lleva a cabo para asignar de manera equitativa los lugares de
estacionamiento en las instalaciones de la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente, el
nombre y cargo del servidor publico que autoriza la asignacion de los mismosy en caso de quealgln
servidor pablico no cuente con lugar de estacionamiento, cual es el tramite que debe realizar para
solicitarlo.

9.- Control de registros de entrada |y salida de la C. Ana Maria Vazquez a partir del primero de
octubre de dos mil diecinueve al quince de enero del presente afo, debiendo precisar la fecha de
baja de dicha servidora publica

nto de elaborar su contestacion, indique el nimero de oficio
superior del presente.

Por ultimo, le agradeceré que al mol
y expediente que aparecen en la part

io. 223, Piso 20 | Col Andhupe HBeccion | C.P 11320 | Miguel Hidalgo | Ciudad dr A

Pacina 34 4




FUNCION PUBLIC/

Lo anterior, de conformidad con Ig
de la Constituciéon Politica de los
parrafo primero, de la Ley Organic
11,70, 90, 91 y 24 de la Ley General ¢
1, inciso m), 95, parrafo segundo, 9
Interior de la Secretaria de la Fung
diecinueve de julio de dos mil diec
Interior de la Secretaria de Medio #
los Lineamientos para la atencidn,
el Diario Oficial de la Federacion el

Sin otro particular, reciba un cordiz

LIC. ERAS

o Macional No. 223, Bi

GANO INTERNO DE CONTROL EN LA
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Y RECURSOS NATURALES

‘ O6R

AREA DE QUEJAS
Expediente: 2020/SEMARNAT/DEI21

Oficio No. OIC/TAQ/917/2020.

S a%rticulos 1, 14, segundo parrafo, 16, 108, 109, fraccion Ill, 13y 133
Estados Unidos Mexicanos; 26, 37, fracciones XIl, XVIIl y XXIX, 44
8 dg la Administracién Publica Federal; 1, 3, fraccion (1, 9, fraccion
le Responsabilidades Administrativas; 1, 3, apartado C, 5, fracciéon
9, fraccion Il numerales 1, 3, 5, 6, 7, 10 y 15, y 101 del Reglamento
ion Publica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia
siete; 2, fraccion XXX|, letra a y parrafo tercero, 88 del Reglamento
Nmpiente y Recursos Naturales; y Vigésimo Quinto numeral 2 de
investigacion y conclusion de quejas y denuncias publicados en
veinticinco de abril del dos mil dieciséis.

Is%ludo.

ATENTAMENTE

MO ANTONIO CALDERON ESTEVEZ
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SECRETARIA DE LA FUNCION POBLICA

FUNCI(‘)N PUBLICA

Unidad de Etica, Integridad Publica
Prevencién de Conflictos de Intereses
Direccién de Coordinacién y Evaluacién de

Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés

Folio: 74 /2019

11/12/2019 :00 horas
CEPCI-PROFEPA
Trabajo
Act. Pérez Paredes Roberto
Asesoriajsobre el registro de denuncias y el manejo del SSECCOE
Act. Roberto Pérez Paredes, C. Marcela Castellanos y Lic. Nadia
Ortiz Hernandez
Lic. Gabrjela Nufez Pérez, Lic. Aurelio Alejandro Martinez Garcia,
Lic. Monserrat Torres Ilizaliturre 7
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a) Sobreelregistro de Denungiastienen claros los plazos del ACUERDO pero no asf los del SSECCOE.

b) 2018 pueden o no tenef elementos para poder concluirlas.

c) Solicitan también resclver dudas sobre Informe Anual.

d) Campafia de Hidrocarburos, el anterior Comité no lo creyd relevante pero esta nueva Secretaria
Ejecutiva.

e} Preguntan si todavia pueden subsanar algunas omisiones para la Evaluacién del Cumplimiento.

f) El Actuario Roberto, gomenté que el periodo para hacer aclaraciones sobre la Evaluacion
Preliminar al Cumplimjento, sin embargo, accedié a que si el dia de hoy pueden subir alguna
evidencia al SSECCOE, se revisara su Evaluacion Preliminar, pero Actualmente esta en 100.

g) En Informe Anual, no incluyeron Mejora de Procesos, sin embargo se les dio ejemplos de cémo
poder incluirlo para gue Evaluacion del Desempefio no quede incompleta, es el Unico eje
tematico que no requiere subir evidencias.

h) Dudas sobre el registro de Denuncias: ;en qué momento se registra en el SSECCOE?

g)3’l de enero de 2020

=7

Se mostro en pantalla un e_jemplo para me¢
2019 y se indicé las evidencias (2) que debe
Médulo de Denuncias, se explicé el semaf
la atencion de las denuncias, la forma ele
atender su propio protocolo de atencién,
competencia o no, todas las faltas admini
incumplimiento deben ser enviadas al OIC|

>

>strar el llenado del Informe Anual

n subir al sistema.

ro semanal para evitar rezagos en
tronica para calificarla y plazos,
u registro proceda o no, sea de su
rativas o calificadas de un posible
Dar Vista al OIC y registrar fecha

Act. Roberto

Pérez Paredes A

en SSECCOE, 2 Z (,

Act. Roberto Pérez Paredes

C. Marcela Gastellanos Gonzéle

N

Lic. Aurello Alejandro Mar arci

Lic. Monsﬁat Tq;Fres ’Ezaliturre
’ i
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